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สถานการณ
ด�านแรงงาน จังหวัดสระบุรี ป� พ.ศ. 2555 (มกราคม – ธันวาคม 2555) 
 

ข�อมูลท่ัวไปและสภาพเศรษฐกิจ  
 จังหวัดสระบุรีแบ�งเขตการปกครองออกเป�น 13 อําเภอ มี 111 ตําบล 973 หมู�บ#าน อบจ. 1 แห�ง 
เทศบาลเมือง 3 แห�ง เทศบาลตําบล 27 แห�ง และ อบต. 78 แห�ง ผลิตภัณฑ.มวลรวมจังหวัดป/ 2553 มีมูลค�า 
156,676 ล#านบาท เพ่ิมข้ึนจากป/ก�อนร#อยละ 12.50 พบว�าอุตสาหกรรมท่ีมีผลิตภัณฑ.มวลรวมสูงสุด 3 อันดับ
แรกได#แก� 1. สาขาอุสาหกรรม (ร#อยละ 64.30 ของ GPP) 2. สาขาไฟฟ@า ประปา และโรงแยกกBาซ             
(ร#อยละ 7.10 ของ GPP) 3. สาขาขายส�ง การขายปลีก การซ�อมแซมยานยนต. จักรยานยนต. ของใช#ส�วนบุคคล
และของใช#ในครัวเรือน (ร#อยละ 2.71 ของ GPP) ดัชนีราคาผู#บริโภค ป/ 2555 เท�ากับ 122.9 มีอัตราเพ่ิมข้ึนกว�า
ป/ 2554 ร#อยละ 3.02 (119.3) อัตราเงินเฟ@อปรับตัวเพ่ิมข้ึนร#อยละ 5.80 จากเดือนก�อนท่ีปรับตัวตัวร#อยละ 
21.21 การจดทะเบียนนิติบุคคลจัดต้ังใหม� มีจํานวน 398 ราย ทุนจดทะเบียน 759.77 ล#านบาท อุตสาหกรรม
ท่ีมีทุนจดทะเบียนสูงสุดคือ การผลิต การจดทะเบียนโรงงานจัดต้ังใหม�มีการจดทะเบียนท้ังสิ้นรวม 61 ราย มีทุน
จดทะเบียนรวม 7,735.90 ล#านบาท สามารถเพ่ิมแรงงานได# 3,670 คน รายได#เฉลี่ยต�อหัวประชากร   
255,782 บาท และยังมีคนตกเกณฑ. จปฐ. ซ่ึงมีรายได#เฉลี่ยตํ่ากว�า 30,000 บาท ต�อคนต�อป/ จํานวน 156 
ครัวเรือน ป/ 2555  
 

ประชากรและกําลังแรงงาน 
 จังหวัดสระบุรี มีประชากรจํานวน 626,530 คน เป�นผู#อยู�ในกําลังแรงงาน 365,634 คน โดยจําแนก
เป�นผู#มีงานทํา 363,155 คน (ร#อยละ 99.32) ผู#ว�างงาน 2,479 คน (ร#อยละ 0.68) และผู#ไม�อยู�ในกําลัง
แรงงาน 148,370 คน (ทํางานบ#าน เรียนหนังสือ และอ่ืนๆ) 
 

การมีงานทํา 
 ผู#มีงานทําในจังหวัดสระบุรีมีจํานวนท้ังสิ้น 363,155 คน เป�นผู#ท่ีทํางานในภาคเกษตรกรรม 59,505 
คน คิดเป�นร#อยละ 15.83 ส�วนผู#ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมมีจํานวน 305,650 คน คิดเป�นร#อยละ 84.17  
โดยกลุ�มผู#ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมจะทํางานในสาขาการผลิตมากท่ีสุดมี 120,612 คน คิดเป�นร#อยละ 
39.46 รองลงมาสาขาการขายส�ง การขายปลีก การซ�อมแซมยานยนต.ฯ จํานวน 59,483 คน คิดเป�นร#อยละ 
19.46 และการก�อสร#าง 22,018 คน คิดเป�นร#อยละ 7.20 ของผู#ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมท้ังหมด ผู#มีงานทํา
ส�วนใหญ�มีการศึกษาตํ่ากว�าประถมศึกษาจํานวน 89,375 คน คิดเป�นร#อยละ 24.61 
 

การบริการจัดหางานในประเทศ 
ในป/ พ.ศ. 2555 นายจ#าง/สถานประกอบการได#แจ#งตําแหน�งงานว�าง จํานวน 9,523 อัตรา เพ่ิมข้ึนร#อย

ละ 15.46 จากป/ท่ีแล#วท่ีมี 8,248 อัตรา ผู#ลงทะเบียนสมัครงาน จํานวน 7,221 คน ลดลงร#อยละ 15.52 จาก
ป/ท่ีแล#วท่ีมีจํานวน 8,548 คน ผู#ได#รับการบรรจุงานมีจํานวน 6,813 คน เพ่ิมข้ึนร#อยละ 28.91 จากป/ท่ีแล#วท่ีมี
จํานวน 5,285 คน 

สําหรับตําแหน�งงานว�างตามระดับการศึกษาท่ีต#องการสูงสุด คือ ระดับ ปวช./ปวส./อนุปริญญา มีความ
ต#องการร#อยละ 39.95 (3,709 อัตรา) รองลงมาระดับมัธยมศึกษา มีร#อยละ 34.85 (3,319 อัตรา) และ
ระดับประถมศึกษาและตํ่ากว�าร#อยละ 20.69 (1,970 อัตรา) สําหรับอาชีพท่ีมีการบรรจุงานมากท่ีสุด คือ อาชีพ

บทสรุปสําหรับผู�บริหาร 
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งานพ้ืนฐาน เช�น การขายและการให#บริการ การผลิต และการขนส�ง เป�นต#น จํานวน 6,226 อัตรา (ร#อยละ 
91.38) และอุตสาหกรรมท่ีมีตําแหน�งงานว�างมากท่ีสุดคือ การผลิต จํานวน 4,995 อัตรา (ร#อยละ 87.33) 
 สําหรับการไปทํางานต�างประเทศ ผู#แจ#งความประสงค.ไปทํางานต�างประเทศจํานวน 192 คน ส�วนใหญ�
เป�นผู#มีการศึกษาระดับปริญญาตรี และมีแรงงานท่ีไปทํางานในต�างประเทศตามท่ีได#รับอนุญาตจํานวน 192 คน 
 

แรงงานต5างด�าว 
 ในป/ พ.ศ. 2555 มีจํานวนแรงงานต�างด#าวท่ีได#รับอนุญาตให#ทํางานท้ังสิ้น 14,068 คน ลดลงกว�าป/ท่ี
แล#วท่ีมี 14,696 คน จําแนกเป�นประเภทหลบหนีเข#าเมืองท่ีได#รับการผ�อนผันตามมติคณะรัฐมนตรี (สัญชาติพม�า 
ลาว กัมพูชา) จํานวน 6,445 คน (ร#อยละ 45.81) รองลงมาพิสูจน.สัญชาติ จํานวน 3,999 คน (ร#อยละ 28.43) 
ประเภทประเภท MOU (ข#อตกลงกับพม�า ลาว กัมพูชา นําเข#าแรงงานถูกกฎหมาย) จํานวน 2,945 คน (ร#อยละ 
20.93) ประเภทชั่วคราว จํานวน 560 คน (ร#อยละ 3.65) ประเภทมาตรา 13 (พ้ืนท่ีสูง) จํานวน 71 คน    
(ร#อยละ 0.50) และประเภทส�งเสริมการลงทุน จํานวน 48 คน (ร#อยละ 0.34) 
 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการทํางานและสร#างรายได#ในรูปแบบต�างๆ สําหรับป/ พ.ศ. 2555 มีการฝTกดังนี้ 
- การฝTกเตรียมเข#าทํางาน 360 คน เพ่ิมข้ึนร#อยละ 118.18 จากป/ท่ีแล#วท่ีมี 165 คน 
- ฝTกยกระดับฝ/มือแรงงาน 859 คน ลดลงร#อยละ 13.67 จากป/ท่ีแล#วท่ีมี 995 คน  
- การทดสอบมาตรฐานฝ/มือแรงงาน 111 คน ลดลงร#อยละ 82.84 จากป/ท่ีแล#วท่ีมี 647 คน 
 

การคุ�มครองแรงงาน  
 ในป/ 2555 จังหวัดสระบุรี มีสถานประกอบการตามพระราชบัญญัติคุ#มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
จํานวน 6,890 แห�ง (ในจํานวนนี้เป�นโรงงานอุตสาหกรรมตามกฎหมายโรงงานอุตสาหกรรม จํานวน 1,488 
แห�ง) ลูกจ#าง จํานวน 156,210 คน โดยสถานประกอบการขนาดใหญ�ท่ีมีลูกจ#างต้ังแต� 1,000 คนข้ึนไป มีจํานวน 
18 แห�ง  
 ข#อมูล ณ เดือนธันวาคม ป/ 2555 มีการตรวจสถานประกอบการท้ังสิ้น 476 แห�ง มีลูกจ#างท่ีผ�านการ
ตรวจจํานวน 34,545 คน ซ่ึงสถานประกอบการท่ีตรวจส�วนใหญ�เป�นสถานประกอบการขนาดเล็ก 20 – 49  คน 
คิดเป�นร#อยละ 27.52 (131 แห�ง) เป�นสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกต#องตามกฎหมายท้ังหมด และ              
สถานประกอบการขนาดใหญ� 1,000 คนข้ึนไป คิดเป�นร#อยละ 0.63 (3 แห�ง) และมีการตรวจความปลอดภัยใน
สถานประกอบการท้ังสิ้น 247 แห�ง ลูกจ#างท่ีผ�านการตรวจ จํานวน 21,391 คน พบว�าสถานประกอบการ             
ท่ีปฏิบัติถูกต#องตามกฎหมายความปลอดภัยมี 211 แห�ง คิดเป�นร#อยละ 85.43 และท่ีปฏิบัติไม�ถูกต#องมี 36 แห�ง 
คิดเป�นร#อยละ 14.57      
 

ข�อพิพาทแรงงาน 
ในป/ พ.ศ. 2555 มีข#อพิพาทแรงงานเกิดข้ึน 3 แห�ง ลูกจ#าง 848 คน โดยพนักงานประนอมข#อพิพาท

แรงงานได#ดําเนินการไกล�เกลี่ยและยุติภายใน 5 วัน เม่ือเทียบกับป/ท่ีแล#ว พบว�าข#อพิพาทแรงงานมีจํานวนมากข้ึน 
2 แห�ง อนึ่ง ในจังหวัดสระบุรี มีสมาคมนายจ#าง 4 แห�ง และสหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 26 แห�ง  สําหรับใน
ป/ พ.ศ. 2554 มีข#อพิพาทแรงงานเกิดข้ึนในสถานประกอบการจังหวัดสระบุรี จํานวน 1 แห�ง ลูกจ#าง  53 คน 
โดยพนักงานประนอมข#อพิพาทแรงงานได#ดําเนินการไกล�เกลี่ยและข#อพิพาทแรงงานสามารถยุติลงได#  
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การสวัสดิการแรงงาน   
ในป/ 2555 ได#ดําเนินการส�งเสริมให#สถานประกอบการจัดสวัสดิการในรูปแบบต�างๆ แก�ลูกจ#างหรือผู#ใช#

แรงงาน ดังนี้ จัดทําโครงการโรงงานสีขาว จํานวน ๕๘ แห�ง ลูกจ�างท่ีเก่ียวข�อง ๑๒,๕๗๓ คน การป%องกันและแก�ไข
ป(ญหาด�านเอดส*และวัณโรค จํานวน ๒๑ แห�ง ลูกจ�างท่ีเก่ียวข�อง ๔๕ คน และการจัดสวัสดิการมุมนมแม�จํานวน 
๑๒ แห�ง 

 

การประสบอันตราย/เจ็บป;วยจากการทํางาน 
ในป/ 2555 จังหวัดสระบุรีมีการประสบอันตรายหรือเจ็บปYวยเนื่องจากการทํางานจํานวน 2,090 คน 

โดยประเภทความร#ายแรงพบว�าส�วนใหญ�จะหยุดงานไม�เกิน 3 วัน กล�าวคือมี 1,536 คน (ร#อยละ 73.49) 
รองลงมาเป�นผู#หยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 537 คน (ร#อยละ 25.69) ตาย จํานวน 17 คน (ร#อยละ 0.81)   
  

การประกันสังคม 
มีสถานประกอบการท่ีข้ึนทะเบียนประกันสังคมจํานวน 4,013 แห�ง ผู#ประกันตนท้ังสิ้น 187,052 คน 

กองทุนเงินทดแทน ณ เดือนธันวาคม 2555 จํานวน 6,838,174.52 บาท ส�วนกองทุนประกันสังคมมี 
418,589,384.23 บาท ผู#ประกันตนรับบริการประโยชน.ทดแทนในป/ 2555 มีผู#ใช#บริการ จํานวน 113,329 
คน หรือร#อยละ 60.59 ของผู#ประกันตนท้ังหมด ประเภทประโยชน.ทดแทนท่ีผู#ประกันตนใช#บริการสูงสุด ได#แก� 
กรณีเจ็บปYวย จํานวน 72,401 ราย คิดเป�นร#อยละ 63.89 ของผู#ใช#บริการท้ังหมด สําหรับปริมาณการจ�ายเงิน
ประโยชน.ทดแทน พบว�าการจ�ายเงินกรณีสงเคราะห.บุตรมีการจ�ายเงินสูงสุดถึง 225,690,300.00 บาท หรือ
ร#อยละ 24.58 ของเงินประโยชน.ทดแทนท่ีจ�าย 
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ข�อมูลท่ัวไป 
จังหวัดสระบุรี มีพ้ืนท่ีประมาณ 3,576.486 ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ 2,235,304 ไร� คิดเป�น   

ร#อยละ 0.7 ของพ้ืนท่ีประเทศ ต้ังอยู�ในภาคกลางของประเทศไทย ห�างจากกรุงเทพฯ ประมาณ 108 กิโลเมตร 
(อนุสาวรีย.ชัยสมรภูมิ – ศาลากลางจังหวัด) และตามทางรถไฟสายตะวันออกเฉียงเหนือ ระยะทางประมาณ 113 
กิโลเมตร และตามแม�น้ําเจ#าพระยาแยกเข#าแม�น้ําปYาสักประมาณ 165 กิโลเมตร มีประชากรรวม 626,530 คน 
แยกเป�นชาย 310,195 คน หญิง 316,335 คน แบ�งเขตการปกครองออกเป�น 13 อําเภอ 111 ตําบล 973 
หมู�บ#าน มีเทศบาลเมือง 3 แห�ง เทศบาลตําบล 27 แห�ง องค.การบริหารส�วนจังหวัด (อบจ.) 1 แห�ง และองค.การ
บริหารส�วนตําบล (อบต.) 78 แห�ง 
      ทิศเหนือ ติดกับอําเภอเมืองลพบุรี อําเภอชัยบาดาล และอําเภอพัฒนานิคม จังหวัดลพบุรี  
      ทิศตะวันออก ติดต�อกับอําเภอปากช�อง อําเภอสีค้ิว จังหวัดนครราชสีมา และอําเภอบ#านนา  
จังหวัดนครนายก   
      ทิศใต� ติดต�อกับอําเภอหนองเสือ จังหวัดปทุมธานี และอําเภอวังน#อย อําเภออุทัย  
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา   

ทิศตะวันตก ติดต�อกับอําเภอภาชี อําเภอท�าเรือ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และอําเภอเมืองลพบุรี  
จังหวัดลพบุรี 
 จังหวัดสระบุรี มีสภาพภูมิประเทศมีลักษณะท่ีสําคัญคือ ทางตอนใต#และทางตะวันตกของจังหวัดเป�นท่ีราบ
สูง สูงกว�าระดับน้ําทะเลเพียง 2 เมตร และพ้ืนท่ีจะค�อยๆ สูงข้ึนเรื่อยๆ ไปทางทิศเหนือและตะวันออกเฉียงเหนือ 
บริเวณนี้จะเป�นลักษณะราบเรียบจนถึงพ้ืนท่ีเนินเขาสลับท่ีราบสูง ซ่ึงสูงกว�าระดับน้ําทะเลประมาณ 8 – 10 เมตร 
และจะสูงข้ึนเรื่อยๆ ไปจนถึงพ้ืนท่ีราบสูงและภูเขา 
 

สภาพเศรษฐกิจจังหวัด 
 ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดสระบุรี ณ เดือนธันวาคม 2555 ขยายตัวดีข้ึน เม่ือเทียบกับช�วงเดียวกันในป/
ก�อน พิจารณาจากการเก็บภาษีจากการขายสินค#าอุตสาหกรรมขยายตัวในอัตราร#อยละ 1.10 การบริโภคสินค#า
อุปโภคสินค#าอุปโภคขยายตัวร#อยละ 2.41และธุรกิจขยายตัวดีข้ึนในอัตราร#อยละ 4.27 จากการประกอบกิจการ 
การขายส�ง-การขายปลีก ส�วนการเบิกจ�าย ภาครัฐของงบลงทุนขยายตัวในอัตราร#อยละ 50.12 เพ่ือกระตุ#น
เศรษฐกิจจังหวัด อย�างไรก็ตามยังมีป\จจัยลบท่ีทําให#ประชาชนยังมีความกังวลในด#านราคาสินค#าและค�าครองชีพท่ี
ปรับตัวสูงข้ึน สําหรับการจ#างงานมีผู#ประกันตนในระบบประกันสังคมสูงข้ึนในอัตราร#อยละ 13.87 อัตราเงินเฟ@อ
ขยายตัวร#อยละ 5.80 จากเดือนก�อน ท่ีปรับตัวร#อยละ 21.21  

 

ผลิตภัณฑ
มวลรวมจังหวัด 
 จังหวัดสระบุรี เป�นแหล�งอุตสาหกรรมและเกษตรกรรมท่ีสําคัญของประเทศ และเป�นจังหวัดท่ีมีการพัฒนา
ทางเศรษฐกิจ โดยมีนิคมอุตสาหกรรมขนาดใหญ� 3 แห�ง ได#แก� 1. นิคมอุตสาหกรรมหนองแค อําเภอหนองแค    
2. นิคมอุตสาหกรรมสระบุรี อําเภอแก�งคอย และ 3. นิคมอุตสาหกรรมเหมราช สระบุรี  อําเภอหนองแค (โดยการ
จัดการของบริษัท เหมราชพัฒนาท่ีดิน จํากัด (มหาชน)) และมีแนวโน#มท่ีจะพัฒนาจังหวัดให#เป�นศูนย.กลาง
อุตสาหกรรมวัสดุก�อสร#างและเป�นแหล�งผลิต รวบรวมสินค#าการเกษตรเพ่ือการส�งออกเป�นศูนย.บริการเชื่อมโยงการ
คมนาคมทางบกสู�ภาคอีสานและชายฝ\]งทะเลตะวันออก  

สภาพเศรษฐกิจจังหวัดสระบุรี 
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สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

โครงสร#างเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของจังหวัดเป�นการผสมผสานระหว�างอุตสาหกรรมวัสดุก�อสร#าง 
อุตสาหกรรมภาคการเกษตร พาณิชยกรรมและการท�องเท่ียว   

ผลิตภัณฑ.มวลรวมจังหวัดในป/ 2553 มีมูลค�า 156,676 ล#านบาท เปลี่ยนแปลงเพ่ิมข้ึนจากป/ 2552 
ร#อยละ 12.50 สาขาอุตสาหกรรมท่ีสําคัญ 5 อันดับแรก ได#แก� 1. สาขาอุตสาหกรรม (ร#อยละ 64.30 ของ GPP) 
2. สาขาไฟฟ@า ประปาและโรงแยกกBาซ (ร#อยละ 7.10 ของ GPP) 3. สาขาขายส�ง ขายปลีก การซ�อมแซมยานยนต. 
จักรยานยนต. ของใช#ส�วนบุคคลและของใช#ในครัวเรือน (ร#อยละ 2.71 ของ GPP) 4. สาขาบริหารราชการและการ
ป@องกันประเทศ รวมท้ังการประกัน สังคมภาคบังคับ (ร#อยละ 2.69 ของ GPP) และการขนส�ง สถานท่ีเก็บสินค#า 
และการคมนาคม (ร#อยละ 4.54 ของ GPP) 

 

ตาราง 1 ผลิตภัณฑ
มวลรวมจังหวัด ป� 2553 ณ ราคาคงท่ี 
                 

อุตสาหกรรม 
มูลค5า 

(ล�านบาท) 
ร�อยละของ 

GPP 
เกษตรกรรม การล�าสัตว* และการป9าไม� 13,385 8.54 
สาขาประมง 265 0.17 
สาขาเหมืองแร�และเหมืองหิน 3,642 2.32 
สาขาอุตสาหกรรม 100,736 64.30 
สาขาไฟฟ%า  ประปา และโรงแยกกFาซ 11,061 7.10 
สาขาก�อสร�าง 3,048 1.95 
สาขาขายส�ง  การขายปลีกฯ 4,253 2.71 
สาขาโรงแรมและภตัตาคาร 311 0.20 
สาขาการขนส�ง  สถานท่ีเก็บสินค�าและการคมนาคม 2,142 1.37 
สาขาตัวกลางทางการเงิน 4,156 2.65 
สาขาบริการด�านอสังหาริมทรัพย* การให�เช�าฯ 4,103 2.62 
สาขาการบริหารราชการและการป%องกันประเทศ ฯ 4,222 2.69 
สาขาการศึกษา 2,690 1.72 
สาขาการบริการด�านสุขภาพและงานสังคมฯ 1,813 1.16 
สาขาการให�บริการชุมชน  สังคม  และบริการส�วนฯ 735 0.47 
สาขาลูกจ�างในครัวเรือนส�วนบุคคล 116 0.07 

รวม 156,676 100.00 
ท่ีมา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ 

 
อัตราการเปลี่ยนแปลงมูลค�าผลิตภัณฑ.มวลรวมป/ 2553 ใน 5 สาขาใหญ�ดังกล�าว ส�วนใหญ�เพ่ิมข้ึนจากป/ 

2552 สาขาท่ีมีอัตราการเปลี่ยนแปลงเรียงตามลําดับ ได#แก�  
1. สาขาอุตสาหกรรม เพ่ิมข้ึนร#อยละ 18.66  
2. สาขาไฟฟ@า ประปา และโรงแยกกBาซ ลดลงร#อยละ 2.55  
3. สาขาขายส�ง การขายปลีกฯ ลดลงร#อยละ 25.85  
4. สาขาการบริหารราชการฯ เพ่ิมข้ึนร#อยละ 8.53  
5. สาขาการขนส�ง สถานท่ีเก็บสินค#าฯ เพ่ิมข้ึนร#อยละ 3.38 
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สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

แผนภูมิ 1 อัตราการเปล่ียนแปลงมูลค5าผลิตภัณฑ
มวลรวม จังหวัดสระบุรี ท่ีสําคัญ 5 อันดับแรก  
ป� 2549 – 2553 
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สาขาอุตสาหกรรม สาขาไฟฟ@า ประปา และดรงแยกกBาซ

สาขาการขายส�ง การขายปลีกฯ สาขาการบรหารราชการฯ

สาขาตวักลางทางการเงิน
 

ท่ีมา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ 
 

ดัชนีราคาผู�บริโภค 
 ดัชนีราคาผู#บริโภคของจังหวัดสระบุรี ป/ 2554 (มกราคม – ธันวาคม 2554) เท�ากับ 119.3 อัตราการ
เปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผู#บริโภคของจังหวัดสระบุรีเดือนมกราคม – ธันวาคม 2554 เทียบกับเดือนมกราคม – 
ธันวาคม 2553 ซ่ึงมีสัดส�วนท่ีเพ่ิมข้ึนร#อยละ 4.6 ราคาสินค#าหมวดอาหารและเครื่องด่ืมเท�ากับ 138.6            
หมวดอ่ืนๆ ไม�ใช�อาหาร และเครื่องด่ืม เท�ากับ 106.4 และดัชนีราคาผู#บริโภคพ้ืนฐาน เท�ากับ 106.6 
   

ตาราง 2 ดัชนีราคาผู�บริโภคจังหวัดสระบุรี ณ เดือนธันวาคม ป� 2555 (ป� 2550 = 100) 

หมวด 
สัดส5วน
น้ําหนกั 
ป�ฐาน 

ดัชน ี อัตราการเปล่ียนแปลง 

ธ.ค.55 พ.ย.55 ธ.ค.54 
ม.ค.-ธ.ค.

55 
ธ.ค.55/
พ.ย.55 

ธ.ค.55/
ธ.ค.54 

ม.ค.-ธ.ค.55/
ม.ค.-ธ.ค.54 

รวมทุกรายการ 100.00 124.8 124.0 118.0 122.9 0.6 5.8 3.0 
  หมวดอาหารและเครื่องด่ืม 37.31 145.4 143.6 137.4 143.0 1.3 5.8 3.2 
  หมวดอื่นๆ ไม�ใช�อาหาร  
  และเครื่องด่ืม  

62.69 111.1 111.0 105.0 109.6 0.1 5.8 3.0 

  ดัชนีราคาผู#บริโภคพ้ืนฐาน 67.30 109.9 110.0 107.1 108.8 -0.1 2.6 2.1 
ท่ีมา : สํานักงานพาณิชย.จังหวัดสระบุรี 

 
การจดทะเบียนนิติบุคคลใหม5 
 ในป/ 2555 จังหวัดสระบุรีมีการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม�ท้ังสิ้น 398 ราย เพ่ิมข้ึนร#อยละ 39.65 
จากป/ 2554 ท่ีมี 285 ราย โดยจําแนกเป�นบริษัทจํากัดจํานวน 178 ราย ห#างหุ#นส�วนจํากัด 219 ราย        
ห#างหุ#นส�วนนิติบุคคล 1 ราย อุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม�สูงท่ีสุด 3 อันดับแรก ได#แก�         
1. การขายส�ง การขายปลีก การซ�อมแซมยานยนต. จักรยานยนต. ของใช#ส�วนบุคคลและของใช#ในครัวเรือน จํานวน 
111 ราย 2. การก�อสร#าง 93 ราย และ 3. บริการด#านอสังหาริมทรัพย. การให#เช�าและบริการทางธุรกิจ 66 ราย 
 เม่ือพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหม�มีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 759.77 ล#านบาท เป�นบริษัท
จํากัดมีทุนจดทะเบียน 566.50 ล#านบาท ห#างหุ#นส�วนจํากัด 192.27 ล#านบาท ห#างหุ#นส�วนนิติบุคคล             
1 ล#านบาท โดยอุตสาหกรรมท่ีมีทุนการจดทะเบียนมากท่ีสุดได#แก� การผลิต โดยมีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 353.95 
ล#านบาท เป�นทุนจดทะเบียนของบริษัทจํากัดจํานวน 333 ล#านบาท และทุนจดทะเบียนห#างหุ#นส�วนจํากัด   
20.95 ล#านบาท   
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สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

แผนภูมิ 2 จํานวนการจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม5 จังหวัดสระบุรี จําแนกตามหมวดธุรกิจ ป� 2555 

12

12

35

33

26

60

34

67

9

33

25

51

1

0 10 20 30 40 50 60 70 80

อ่ืนๆ

การขนส5งฯ

การผลิต

บริการด�านอสังหาริมทรัพย
ฯ

การก5อสร�าง

การขายส5ง การขายปลีกฯ

ห�างหุ�นส5วนสามัญนิติบุคคล

ห�างหุ�นส5วนจํากัด

บริษัทจํากัด

 
 

ท่ีมา : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการค#าจังหวัดสระบุรี 
 

การจดทะเบียนโรงงานใหม5 
 สําหรับการจดทะเบียนโรงงานใหม�ในจังหวัดสระบุรี พบว�าในป/ 2555 มีการจดทะเบียนท้ังสิ้นรวม 61 
ราย มีทุนจดทะเบียนรวม 7,735.90 ล#านบาท สามารถเพ่ิมแรงงานได# 3,670 คน 
 

******************************* 
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สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

  
 
 

ขอนําเสนอข�อมูลในประเด็นต5างๆ ตามลําดับ ดังนี้  
 1)  กําลังแรงงาน การมีงานทํา การว�างงาน 
 2)  การส�งเสริมการมีงานทํา 
 3)  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
 4)  การคุ#มครองแรงงานและสวัสดิการ 
 5)  การประกันสังคม 
 

1) กําลังแรงงาน การมีงานทํา การว5างงาน 
 สํานักงานสถิติจังหวัดสระบุรีได#ดําเนินการสํารวจภาวะการทํางานของประชาชน โดยในป/ 2555 สรุป
รายละเอียดได#ดังนี้ จังหวัดสระบุรีมีประชากรเฉลี่ยท้ังสิ้น 626,530 คน โดยสัดส�วนของประชากรเพศชายมีน#อย
กว�าเพศหญิง กล�าวคือเพศชาย จํานวน 310,195 คน คิดเป�นร#อยละ 49.51 เพศหญิง จํานวน 316,335 คน 
คิดเป�นร#อยละ 50.49 โดยประชากรท้ังหมดพบว�า เป�นผู#อยู�ในวัยทํางานหรืออายุ 15 ป/ข้ึนไป มีจํานวน 
514,004 คน คิดเป�นร#อยละ 82.04 ขณะท่ีผู# มีอายุ ตํ่ากว�า 15 ป/ มีจํานวน 112,526 คน คิดเป�น            
ร#อยละ 17.96 
 

แผนภูมิ 1 โครงสร�างประชากรจังหวัดสระบุรี ป�  2555 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสระบุรี 

 

สถานการณ
ด�านแรงงาน  จังหวดัสระบุรี 

ประชากรรวม 
626,530 คน 

ผู�อยู5ในวัยทํางาน (อายุ 15 ป�ขึ้นไป) 
514,004 คน 

 

ผู�ไม5อยู5ในวัยทํางาน (อายุตํ่ากว5า 15 ป�) 
112,526 คน 

ผู�อยู5ในกําลังแรงงาน 
365,634 คน 

ผู�ไม5อยู5ในกําลังแรงงาน 
148,370 คน 

ผู�มีงานทํา 
363,155 คน (99.32%) 

ผู�ว5างงาน 
2,479 คน (0.68%) 

ผู�รอฤดูกาล 
 - 

ทํางานบ�าน 
49,645 คน 

เรียนหนังสือ 
35,589 คน 

อ่ืนๆ (ไม5สามารถทํางานได�) 
63,136 คน 
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สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

ในกลุ�มผู#อยู�ในวัยทํางาน (ผู#มีอายุ 15 ป/ข้ึนไป) จํานวน 514,004 คน พบว�าเป�นผู#อยู�ในกําลังแรงงาน 
365,634 คน โดยจําแนกเป�นผู#มีงานทํา 363,155 คน คิดเป�นร#อยละ 99.32 ของผู#อยู�ในกําลังแรงงานท้ังหมด 
ขณะท่ีเป�นผู#ว�างงาน 2,479 คน (ร#อยละ 0.68) ของผู#อยู�ในกําลังแรงงาน เม่ือเปรียบเทียบอัตราการมีงานทําของ
ป/ 2554 พบว�ามีอัตราท่ีสูงข้ึนเล็กน#อยจากป/ท่ีแล#วท่ีมี อัตราร#อยละ 99.08      
 ส�วนอัตราการว�างงานซ่ึงคํานวณจากผู#ว�างงานต�อผู#อยู�ในกําลังแรงงานมีอัตรา 0.68 โดยเพศหญิงจะมี
อัตราการว�างงานมากกว�าเพศชาย กล�าวคือ เพศหญิงร#อยละ 0.95 เพศชายมีร#อยละ 0.46 ท้ังนี้อัตราการว�างงาน
ในป/ 2555 ลดลงเล็กน#อยกว�าป/ท่ีแล#วท่ีมีอัตราว�างงานภาพรวมร#อยละ 0.92 สําหรับตัวเลขในกลุ�มของผู#ท่ีไม�อยู�
ในกําลังแรงงาน ซ่ึงมีจํานวน 148,370 คน พบว�าเป�นผู#ทํางานบ#าน 49,645 คน ผู#เรียนหนังสือ 35,589 คน
และคนชราท่ีไม�สามารถทํางานได# 63,136 คน   
 

ตาราง 1 ประชากรจังหวัดสระบุรี จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน ป� 2554 – 2555  

สถานภาพแรงงาน 
ป� 2554 ป� 2555 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ประชากรรวม 306,986 313,468 620,454 310,195 316,335 626,530 

ประชากรอายุ 15 ขึ้นไป 249,627 258,615 508,242 252,196 261,808 514,004 
1. ผู#อยู�ในกําลังแรงงาน   195,792 170,473 366,264 201,907 163,727 365,634 
    1.1 ผู#มีงานทํา 192,972 169,912 362,884 200,988 162,167 363,155 
    1.2 ผู#ว�างงาน 2,820 560 3,380 919 1,560 2,479 
    1.3 กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล - - - - - - 
2. ผู�ไม5อยู5ในกําลังแรงงาน 53,835 88,143 141,978 50,289 98,081 148,370 
    2.1 ทํางานบ#าน 3,833 39,383 43,216 3,187 46,458 49,645 
    2.2 เรียนหนังสือ 18,306 17,792 36,098 16,570 19,019 35,589 
    2.3 อ่ืนๆ 31,696 30,968 62,664 30,532 32,604 63,136 
ประชากรอายุตํ่ากว5า 15 ป� 57,359 54,853 112,212 57,999 54,527 112,526 
อัตราการมีงานทํา 98.56 99.67 99.08 99.54 99.05 99.32 
อัตราการว5างงาน 1.44 0.33 0.92 0.46 0.95 0.68 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสระบุรี 
 

 สําหรับผู#มีงานทํา 363,155 คน พบว�าทํางานในภาคเกษตรกรรม 59,505 คน คิดเป�นร#อยละ 15.83 
ของผู#มีงานทําท้ังหมด ซ่ึงมีจํานวนน#อยกว�าป/ 2554 ท่ีมีร#อยละ 16.37 ส�วนผู#ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมมี
จํานวน 305,650 คน (ร#อยละ 84.17 ของผู#มีงานทําท้ังหมด) มีจํานวนสูงกว�าป/ 2554 ท่ีมีร#อยละ 83.63 
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สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

แผนภูมิ 2 เปรียบเทียบจํานวนผู�ทํางานในภาคเกษตร และนอกภาคเกษตร 
ป� 2554 – 2555 จังหวัดสระบุรี 

59,399 59,505

303,485 305,650

0
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100,000
150,000
200,000
250,000
300,000
350,000

2554 2555

จํานวน (คน)

ภาคเกษตรกรรม นอกภาคเกษตรกรรม

 
 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสระบุรี 
 

สําหรับกลุ�มผู#ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมในป/ 2555 พบว�าจะทํางานในสาขาการผลิตมากท่ีสุดมี     
120,612 คน คิดเป�นร#อยละ 39.46 ของผู#ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมท้ังหมด รองลงมาสาขาการขายส�ง       
การขายปลีก การซ�อมแซมยานยนต.ฯ จํานวน 59,483 คน (ร#อยละ 19.46) การก�อสร#าง จํานวน 22,018 คน 
(ร#อยละ 7.20) กิจกรรมโรงแรมและอาหาร จํานวน 19,766 คน (ร#อยละ 6.47) และการบริหารราชการและ
ป@องกันประเทศ จํานวน 17,769 คน (ร#อยละ 5.81)    
 

แผนภูมิ 3 ผู�มีงานทําจังหวัดสระบุรี จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคการเกษตรกรรม 
5 อันดับแรก ป� 2555 

5.81

6.47

7.2

19.46

39.46

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

การบริหารและการสนับสนุน

กิจกรรมโรงแรมและอาหาร

การก�อสร#าง

การขายส�ง การขายปลีก

การผลิต

 
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสระบุรี 
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สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

ตาราง 2 ผู�มีงานทําจังหวัดสระบุรี จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ป� 2555 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ป� 2555 

ชาย หญิง รวม 
ภาคเกษตรกรรม 31,122 26,383 57,505 
1. เกษตรกรรม การปYาไม#และการประมง 31,122 26,383 57,505 
นอกภาคเกษตรกรรม 169,866 135,784 305,650 
2. การทําเหมืองแร� และเหมืองหิน  2,606 594 3,200 
3. การผลิต 66,776 53,836 120,612 
4. การไฟฟ@า กBาซ และไอนํ้า 393 149 542 
5. การจัดหานํ้า บําบัดนํ้าเสีย 310 - 310 
6. การก�อสร#าง 18,678 3,340 22,018 
7. การขายส�ง การขายปลีก การซ�อมแซมยานยนต. 
รถจักรยานยนต. ของใช#ส�วนบุคคล และของใช#ในครัวเรือน 

31,168 28,315 59,483 

8. การขนส�งท่ีเก็บสินค#า 13,638 1,183 14,821 
9. กิจกรรมโรงแรมและกาหาร 5,641 14,125 19,766 
10. ข#อมูลข�าวสารและการส่ือสาร 845 310 1,155 
11. กิจการทางการเงินและการประกันภัย 1,475 2,039 3,514 
12. กิจการด#านอสังหาริมทรัพย. - 759 759 
13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 886 870 1,756 
14. การบริหารและการสนับสนุน 8,420 5,270 13,690 
15. การบริหารราชการ และการป@องกนัประเทศ 11,070 6,699 17,769 
16. การศึกษา 1,851 2,748 4,599 
17. สุขภาพและสังคมสงเคราะห. 1,555 7,714 9,269 
18. ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ 3,299 950 4,249 
19. กิจกรรมบริการด#านอื่นๆ 1,255 4,715 5,970 
20. ลูกจ#างในครัวเรือนส�วนบุคคล - 2,168 2,168 
21. องค.การระหว�างประเทศ - - - 
22. ไม�ทราบ - - - 

รวม 200,988 162,167 363,155 
 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสระบุรี 
  

 เม่ือพิจารณาผู#มีงานทําตามอาชีพ ป/ 2555 พบว�าอาชีพท่ีมีผู#ทํางานมากท่ีสุด 5 อันดับแรกคือ   

1. ผู#ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู#ปฏิบัติงานด#านการประกอบ จํานวน 74,667 คน ร#อยละ 
20.56 เพ่ิมข้ึนจากป/ 2554 ท่ีมีร#อยละ 19.03 

2. พนักงานบริการและพนักงานในร#านค#าและตลาด 72,137 คน ร#อยละ 19.86 ลดลงจากป/ 2554 ท่ี
มีร#อยละ 20.35 

3. ผู#ปฏิบัติงานท่ีมีฝ/มือในด#านการเกษตรและการประมง 52,523 คน ร#อยละ 14.46 ลดลงจากป/ 
2554 ท่ีมีร#อยละ 14.59 

4. ผู#ปฏิบัติงานด#านความสามารถทางฝ/มือและธุรกิจการค#าท่ีเก่ียวข#อง 52,105 คน ร#อยละ 14.35 
ลดลงจากป/ 2554 ท่ีมีร#อยละ 16.20 

5. อาชีพข้ันพ้ืนฐานต�าง ๆ ในด#านการขายและการให#บริการ 42,008 คน ร#อยละ 11.57 ลดลงจากป/ 
2554 ท่ีมีร#อยละ 13.14 

  
 

 



 

  

12

สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

แผนภูมิ 4 ผู�มีงานทําจังหวัดสระบุรี จําแนกตามอาชีพ ป� 2555 (5 อันดับแรก) 
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 ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสระบุรี 

 

ตาราง 3 ผู�มีงานทําจังหวัดสระบุรี จําแนกตามประเภทอาชีพและเพศ ป� 2554 – 2555 
 

ประเภทอาชีพ 
 ป� 2554 ป� 2555 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1. ผู#บัญญัติกฎหมาย ข#าราชการระดับอาวุโส  
และผู#จัดการ 

4,478 2,674 7,152 9,710 2,871 12,581 

2. ผู#ประกอบวิชาชีพด#านต�างๆ 4,638 10,918 15,556 6,865 12,458 19,323 
3. ผู#ประกอบวิชาชีพด#านเทคนิคสาขาต�างๆ  
และอาชีพท่ีเกี่ยวข#อง 

13,571 8,442 22,013 14,992 7,850 22,842 

4. เสมียน 4,909 10,923 15,832 3,915 11,054 14,969 
5. พนักงานบริการและพนักงานในร#านค#าและ
ตลาด 

31,793 42,050 73,843 29,740 42,397 72,137 

6. ผู#ปฏิบัติงานทีมีฝ/มือในด#านการเกษตรและการ
ประมง 

28,287 24,672 52,959 29,052 23,471 52,523 

7. ผู#ปฏิบัติงานด#านความสามารถทางฝ/มือและ
ธุรกิจการค#าท่ีเกี่ยวข#อง 

40,673 18,110 58,783 38,895 13,210 52,105 

8. ผู#ปฏิบัติการโรงงานและเคร่ืองจักรและ
ผู#ปฏิบัติงานด#านการประกอบ 

44,241 24,807 69,048 51,740 22,927 74,667 

9. อาชีพงานพื้นฐานต�างๆ ในด#านการขายและ
การให#บริการ 

20,382 27,316 47,698 16,079 25,929 42,008 

10. คนงานซ่ึงมิได#จําแนกไว#ในหมวดอืน่ - - - - - - 

รวม 192,972 169,912 362,884 200,988 162,167 363,155 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสระบุรี 

 

หากศึกษาถึงระดับการศึกษาของผู#มีงานทําพบว�าผู#มีงานทําส�วนใหญ�มีการศึกษาตํ่ากว�าประถมศึกษา
จํานวน 89,375 คน คิดเป�นร#อยละ 24.61 รองลงมาระดับอุดมศึกษา จํานวน 74,370 คน (ร#อยละ 20.48) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 71,945 คน (ร#อยละ 19.81) ระดับมัธยมศึกษาตอนต#น จํานวน 68,449 
(ร#อยละ 18.85) และระดับประถมศึกษา จํานวน 51,957 (ร#อยละ 14.31) สําหรับอัตราร#อยละของผู#มีงานทํา
จําแนกระดับการศึกษาโดยรวมในป/ 2555 นี้ จะมีอัตราเพ่ิมข้ึนกว�าป/ 2554 
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สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

 

ตาราง 4 ผู�มีงานทําจังหวัดสระบุรี จําแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ป�  2554 – 2555 
 

ระดับการศึกษา 
ป� 2554 ป� 2555 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ไม�มีการศึกษา 874 4,235 5,109 2,370 4,240 6,610 
ต่ํากว�าประถมศึกษา 52,500 54,784 107,284 48,396 40,979 89,375 
ประถมศึกษา 34,997 23,277 58,274 29,035 22,922 51,957 
มัธยมศึกษาตอนต#น 35,257 27,989 63,246 43,784 24,665 68,449 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 36,545 22,727 59,272 39,347 32,598 71,945 
     -  สายสามญั 24,067 17,646 41,713 27,693 26,339 54,032 
     -  สายอาชีวศึกษา 12,748 5,081 17,829 11,521 6,259 17,780 
     -  สายวิชาการศึกษา - - - 133 0 133 
อุดมศึกษา 32,799 36,900 69,699 37,607 36,763 74,370 
     -  สายวิชาการ 13,375 20,111 33,486 15,462 20,755 36,217 
     -  สายวิชาชีพ 18,764 14,490 33,254 20,650 12,494 33,144 
     -  สายวิชาการศึกษา 660 4,299 4,959 1,495 3,514 5,009 
การศึกษาอ่ืน ๆ - - - - - - 
ไม�ทราบ - - - 449 - 449 

รวม 192,972 169,912 362,884 200,988 162,167 363,155 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสระบุรี 

  
 

แผนภูมิ 5 ผู�มีงานทําจังหวัดสระบุรีจําแนกตามระดับการศึกษา ป� 2555 

ไม�มีการศกึษา, 
6,610, 1.82%

ตํ่ากว�าประถมศกึษา
, 89,375, 
24.61%

อุดมศกึษา, 
74,370, 20.48%

มัธยมศกึษาตอนต#น
, 68,449, 
18.85%

ไม�ทราบ, 449,
 0.12%

ประถมศกึษา, 
51,957, 14.31%

มัธยมศกึษาตอน
ปลาย, 71,945,

 19.81%

 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสระบุรี 
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สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

 ในด#านสถานภาพการทํางานของผู#มีงานทําในป/ 2555 พบว�าส�วนใหญ�เป�นลูกจ#างเอกชนร#อยละ 51.30 
(186,311 คน) ลดลงกว�าป/ท่ีแล#วท่ีมีร#อยละ 54.89 รองลงมาทํางานส�วนตัวร#อยละ 22.09 (80,239 คน) 
เพ่ิมข้ึนกว�าป/ท่ีแล#วท่ีมีร#อยละ 20.54 ช�วยธุรกิจครัวเรือนร#อยละ 14.89 (54,077 คน) เพ่ิมข้ึนจากป/ท่ีแล#วท่ีมี  
ร#อยละ 14.39 ลูกจ#างรัฐบาลร#อยละ 8.48 (30,801 คน) เพ่ิมข้ึนกว�าป/ท่ีแล#วท่ีมีร#อยละ 7.95 ส�วนผู#มีงานทําท่ี
มีสถานภาพเป�นนายจ#างมีเพียงร#อยละ 3.23 (11,728 คน) เพ่ิมข้ึนกว�าป/ท่ีแล#วท่ีมีร#อยละ 2.06 
 

แผนภูมิ  6  ผู�มีงานทําจังหวัดสระบุรีจําแนกตามสภาพการทํางาน ป� 2555 

80,239, 22.09%

54,077, 14.89% 11,728, 3.23% 30,801, 8.48%

186,311, 51.30%

นายจ#าง ลูกจ#างรัฐบาล ลูกจ#างเอกชน ทํางานส�วนตัว ช�วยธุรกิจครัวเรือน

 
  ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสระบุรี 

 

2) การส5งเสริมการมีงานทํา 
     2.1 การจัดหางานในประเทศ 
 ภารกิจการส�งเสริมให#ประชาชนมีงานทําเป�น ภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน ซ่ึงดําเนินการโดย
สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบุรี การส�งเสริมการมีงานทําในรูปแบบการจัดหางาน มีท้ังการหางานในประเทศ
และต�างประเทศ สําหรับการจัดหางานในจังหวัดสระบุรี ในป/ 2555 มีตําแหน�งงานว�างท่ีแจ#งผ�านสํานักงานจัดหา
งานจังหวัดสระบุรี 9,523 อัตรา เพ่ิมข้ึนร#อยละ 15.46 จากป/ท่ีแล#วท่ีมีจํานวน 8,248 อัตรา ในส�วนของผู#
ลงทะเบียนสมัครงานพบว�ามี 7,221 คน ลดลงร#อยละ 15.52 จากป/ท่ีแล#วท่ีมีจํานวน 8,548 คน ขณะท่ีผู#ได#รับ
การบรรจุงานมีจํานวน 6,813 คน เพ่ิมข้ึนร#อยละ 28.91 จากป/ท่ีแล#วท่ีมีจํานวน 5,036 คน 
 

ตารางท่ี 5 ตําแหน5งงานว5าง ผู�ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน ป� 2554 – 2555 จังหวัดสระบุรี 
 

ป� 
ตําแหน5งงานว5าง (อัตรา) ผู�ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ชาย หญิง ไม5ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ป� 2554 1,396 344 6,508 8,248 3,905 4,643 8,548 2,786 2,499 5,285 
ป� 2555 1,243 201 8,079 9,523 3,455 3,766 7,221 3,775 3,038 6,813 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ 
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สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

แผนภูมิ 7 เปรียบเทียบตําแหน5งงานวาง การสมัครงาน การบรรจุงาน ป� 2554 – 2555 

6,813

8,248 8,548

5,285

9,523

7,221

0

1,000

2,000

3,000

4,000

5,000

6,000

7,000

8,000

9,000

10,000

ตําแหน�งงานว�าง (อัตรา) ผู#ลงทะเบียนสมัครงาน(คน) บรรจุงาน (คน)

��

2554 2,555

 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ 
 

สําหรับตําแหน�งงานว�างในป/ 2555 นี้พบว�าเป�นชาย 1,243 อัตรา คิดเป�นร#อยละ 13.05 เพศหญิง 
201 อัตรา คิดเป�นร#อยละ 2.11 และไม�ระบุ 8,079 อัตรา คิดเป�นร#อยละ 84.84 ของตําแหน�งงานว�าง   
 

แผนภูมิ  8  ตําแหน5งงานว5างในจังหวัดสระบุรีแยกตามเพศ ป� 2555 จังหวัดสระบุรี 

ชาย,
 1,243, 
13.05% หญิง, 

201, 2.11%

ไม5ระบุ, 
8,079, 84.84%

 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ 

 

 สําหรับตําแหน�งงานว�างตามระดับการศึกษาในป/ 2555 พบว�าตําแหน�งงานว�างระดับท่ีต#องการสูงสุดคือ 
ระดับ ปวช./ปวส./อนุปริญญามีความต#องการร#อยละ 38.95 (3,709 อัตรา) รองลงมาระดับ มัธยมศึกษา ร#อยละ 
34.85 (3,319 อัตรา) ระดับประถมศึกษาและตํ่ากว�าร#อยละ 20.69 (1,970 อัตรา) และปริญญาตรีข้ึนไป        
ร#อยละ 5.51 (525 อัตรา) ขณะท่ีผู#สมัครงานส�วนใหญ�เป�นผู#ท่ีมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาสูงสุดร#อยละ 63.12 
(4,558 คน) รองลงมาระดับประถมศึกษาและตํ่ากว�าร#อยละ 4.76 (1,344 อัตรา) ปวช./ปวส./อนุปริญญา    
ร#อยละ 11.87 (จํานวน 857 อัตรา) และระดับปริญญาตรีข้ึนไปร#อยละ 6.40 (462 อัตรา)  และผู#ได#รับการ
บรรจุงานมากท่ีสุด คือ ระดับมัธยมศึกษาร#อยละ 69.26 (4,719 อัตรา) ปวช./ปวส./อนุปริญญา ร#อยละ 14.09 
(จํานวน 960 อัตรา)  ระดับประถมศึกษาและตํ่ากว�าร#อยละ12.67 (863 อัตรา) และปริญญาตรีข้ึนไปร#อยละ 
3.98 (271 อัตรา)  
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สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

แผนภูมิ 9 ตําแหน5งงานว5าง ผู�สมัครงาน และการบรรจุงานในจังหวัดสระบุรีจําแนกตามเพศ ป� 2555 
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��(��) �����
��(��)  
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ  

  

ด#านอาชีพพบว�าป/ 2555 อาชีพท่ีมีตําแหน�งงานว�างสูงสุด 5 อันดับแรกคือ 1. อาชีพงานพ้ืนฐาน          
มีร#อยละ 80.28 (7,645 อัตรา) 2. ผู#ปฏิบัติงานโดยใช#ฝ/มือในธุรกิจต�างๆ มีร#อยละ 6.51 (620 อัตรา)              
3. เสมียน เจ#าหน#าท่ีมีร#อยละ 4.38 (417 อัตรา) 4. ช�างเทคนิคและผู#ปฏิบัติงานร#อยละ 2.79 (266 อัตรา) 
และ 5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร#านค#าและตลาดมีร#อยละ 1.71 ( 163 อัตรา) 
 สําหรับอาชีพท่ีมีผู#สมัครงานสูงสุดคืออาชีพงานพ้ืนฐานร#อยละ 80.28 (5,797 อัตรา) รองลงมาเสมียน 
เจ#าหน#าท่ีร#อยละ 5.71 (412 อัตรา) และช�างเทคนิคและผู#ปฏิบัติงานร#อยละ 3.67 (265 อัตรา) ส�วนการบรรจุ
งานมีการบรรจุงานในอาชีพงานพ้ืนฐานสูงสุดเช�นกันร#อยละ 91.38 (6,226 อัตรา) รองลงมาเสมียน เจ#าหน#าท่ี
ร#อยละ 2.82 (192 อัตรา) และ ผู#ปฏิบัติงานโดยใช#ฝ/มือในธุรกิจต�างๆ ร#อยละ 2.23 (152 อัตรา) 
 
 

แผนภูมิ 10 ตําแหน5งงานว5าง ผู�สมัครงาน และการบรรจุงานในจังหวัดสระบุรี 
จําแนกตามอาชีพ 5 อันดับแรก ป� 2555 
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ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ 
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สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

 หากศึกษาในด#านอุตสาหกรรมพบว�า อุตสาหกรรมท่ีมีตําแหน�งงานว�างสูงสุด 5 อันดับแรกในป/ 2555 คือ 
1. การผลิต จํานวน 5,778 อัตรา (ร#อยละ 70.05) 2. การขายส�ง การขายปลีกฯ จํานวน 1,158 อัตรา (ร#อยละ 
14.04) 3. การขนส�งฯ จํานวน 405 อัตรา (ร#อยละ 4.91) 4. กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 
จํานวน 370 อัตรา (ร#อยละ 4.49) และ 5. การก�อสร#าง จํานวน 252 อัตรา (ร#อยละ 3.06) ส�วนการบรรจุงาน
พบว�าอุตสาหกรรมท่ีบรรจุงานได#สูงสุด คือ การผลิต จํานวน 4,078 คน (ร#อยละ 77.16) รองลงมาการขายส�ง 
การขายปลีกฯ จํานวน 549 คน (ร#อยละ 10.39) และกิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน จํานวน 238 
คน (ร#อยละ 4.50)    

ตาราง 6 ตําแหน5งงานว5าง และการบรรจุงานจังหวัดสระบุรี จําแนกตามอุตสาหกรรม ป� 2555 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ป� 2555 

ตําแหน5งงานว5าง 
(อัตรา) 

ร�อยละ 
บรรจุงาน 

(คน) 
ร�อยละ 

ภาคเกษตรกรรม         
1. เกษตรกรรม การปYาไม# และการประมง  11 0.12     
นอกภาคเกษตรกรรม         
2. การทําเหมืองแร�และเหมืองหิน 59 0.62 27 0.40 
3. การผลิต 7,580 79.60 6,083 89.29 
๔. การไฟฟ@า กBาซไอนํ้าและระบบการปรับอากาศ 11 0.12     
๕. การจัดการนํ้า การจัดการ 2 0.02 1 0.01 
๖. การก�อสร#าง 575 6.04 207 3.04 
๗. การขายส�ง การขายปลีก การซ�อมแซมยานยนต.       
จักรยานยนต. ของใช#ส�วนบุคคลและของใช#ในครัวเรือน 773 8.12 340 4.99 
๘. โรงแรมและภัตตาคาร 56 0.59 7 0.10 
๙. การขนส�ง สถานท่ีเก็บสินค#าและการคมนาคม 87 0.91 25 0.37 
๑๐. ข#อมูลข�าวสาร และการส่ือสาร 55 0.58 10 0.15 
1๑. กิจกการด#านอสังหาริมทรัพย. การให#เช�า และกิจกรรม
ทางธุรกิจ 19 0.20 2 0.03 
1๒. กิจกรรมทางด#านการเงินและการประกันภัย 20 0.21 1 0.01 
1๓. กิจกรรมวิชาชีพ และวิทยาศาสตร. 10 0.11 1 0.01 
1๔. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 157 1.65 61 0.90 
1๕. การบริหารราชการ การป@องกันประเทศ รวมท้ังการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 13 0.14 9 0.13 
1๖. การศึกษา 52 0.55 35 0.51 
1๗. กิจกรรมด#านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห. 18 0.19 2 0.03 
๑๘. ศิลปะความบันเทงและนันทนาการ 3 0.03     
1๙. กิจกรรมการบริการอื่นๆ 6 0.06 1 0.01 
๒๐. กิจกรรมการจ#างงานในครัวเรือน กจิกรรมการผลิต 16 0.17 1 0.01 

รวม 9,523 100 6,813 100 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ 

 

ช�วงอายุท่ีต#องการของตลาดแรงงานในป/ 2555 ส�วนใหญ�จะมีอายุระหว�าง 18 – 24 ป/ ต#องการสูงสุด 
จํานวน ๒,๙๑๐ อัตรา (ร#อยละ ๓๐.๕๖) รองลงมาอายุ 25 – 29 ป/ จํานวน 2,5๖๓ อัตรา (ร#อยละ ๒๖.๙๑) และ
อายุ 30 – 39 ป/ จํานวน ๒,๐๘๖ อัตรา (ร#อยละ 2๑.๙๐) ขณะเดียวกันผู#สมัครงานส�วนใหญ�จะมีอายุ 30 – 39 
ป/ จํานวน 2,๑๔๐ คน (ร#อยละ ๒๙.๖๔) รองลงมาอายุ 18 – 24 ป/ จํานวน ๑,๘๔๐ คน (ร#อยละ 2๕.๔๘) และ
อายุ  ๔๐ – ๔9 ป/ จํานวน 1,๓๓๗ คน (ร#อยละ 18.๕๒) ขณะท่ีผู#มีอายุ 30 – 39 ป/ ได#รับการบรรจุงานสูงสุด 
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สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

จํานวน ๒,๓๖๓ คน (ร#อยละ 3๔.๖๘) รองลงมาอายุ  18 – 24 ป/ จํานวน 1,5๖๖ คน (ร#อยละ 2๒.๙๙) และอายุ 
25 – 29 ป/ จํานวน 1,๕๕๖ คน (ร#อยละ 2๒.๘๔) 

 
 

แผนภูมิ 11 การบรรจุงาน จังหวัดสระบุรี จําแนกตามอายุ ป� 2555 

15-17 ป/, 264, 3.88%

18-24 ป/, 1,566, 23.01%

25-29 ป/, 1,556, 22.86%
30-39 ป/, 2,363, 34.71%

40-49 ป/, 865, 12.71%
50-59 ป/, 193, 2.84%

 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ 
 

       2.2 แรงงานต5างด�าว 
 จํานวนแรงงานต�างด#าวในภาพรวมท่ีได#รับอนุญาตให#ทํางาน ป/ 255๕ มีจํานวนท้ังสิ้น 14,๐๖๘ คน 
ลดลงร#อยละ ๔.๒๗ จากป/ท่ีแล#วท่ีมี ๑๔,๖๙๖ คน จําแนกเป�นประเภทหลบหนีเข#าเมืองท่ีได#รับการผ�อนผันตามมติ
คณะรัฐมนตรี (สัญชาติพม�า ลาว กัมพูชา) จํานวน ๖,๔๔๕ คน (ร#อยละ ๔๕.๘๑) รองลงมาพิสูจน.สัญชาติ จํานวน 
๓,๙๙๙ คน (ร#อยละ ๒๘.๔๓) ประเภทประเภท MOU (ข#อตกลงกับพม�า ลาว กัมพูชา นําเข#าแรงงานถูกกฎหมาย) 
จํานวน 2,๙๔๕ คน (ร#อยละ ๒๐.๙๓) ประเภทชั่วคราว จํานวน ๕๖0 คน (ร#อยละ 3.๖๕) ประเภทมาตรา 13 
(พ้ืนท่ีสูง) จํานวน ๗๑ คน (ร#อยละ 0.๕0) และประเภทส�งเสริมการลงทุน จํานวน 4๘ คน (ร#อยละ 0.๓๔) 
 

ตาราง 7 จํานวนแรงงานต5างด�าวถูกกฎหมาย จังหวัดสระบุรี จําแนกตามประเภทการได�รับอนุญาต 
 

ประเภทการได�รบัอนญุาต ป� 2554 ป� 255๕ 
ประเภทตลอดชีพ - - 
ประเภทส�งเสริมการลงทุน 40 48 
มาตรา 13 (พ้ืนท่ีสูง) 59 71 
ประเภทช่ัวคราว 480 560 
MOU 2,273 2,945 
พิสูจน.สัญชาติ 2,452 3,999 
หลบหนีเข#าเมืองตามมติ ครม. 9,392 6,445 

รวม 14,696 14,068 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ 
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แผนภูมิ 12 แรงงานต5างด�าวถูกกฎหมายจังหวัดสระบุรี จําแนกตามประเภทได�รับอนุญาต ป� 2555 
ประเภทช่ัวคราว, 
1,610, 3.90%

มาตรา 13 (พ้ืนท่ีสูง),
 251, 0.61%

MOU, 7,043, 17.06%

ประเภทส�งเสริมการลงทุน,
 135, 0.33%

หลบหนีเข#าเมืองตามมติ ครม.
, 22,695, 54.98%

พิสูจน.สัญชาติ, 
9,543, 23.12%

 
     ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ 
 

 สําหรับแรงงานต�างด#าวตามมติคณะรัฐมนตรี เป�นแรงงานท่ีประเทศไทยอนุญาตให#ทํางานเป�นการชั่วคราว
เพ่ือทดแทนแรงงานท่ีขาดแคลนในประเทศไทย มี 3 สัญชาติ คือ พม�า ลาว กัมพูชา ข#อมูล ณ ป/ 255๕ มีจํานวน
ท้ังสิ้น 6,445 ลดลงร#อยละ ๓๑.๓๘ จากป/ท่ีแล#วท่ีมี ๙,๓๙๒ คน พิจารณาตามสัญชาติพบว�าสัญชาติกัมพูชามี
สัดส�วนมากท่ีสุดร#อยละ ๔๔.๖๕ (๒,๘๗๘ คน) รองลงมาพม�าร#อยละ 3๙.๑๙ (๒,๕๓๒ คน) และลาวร#อยละ      
16.๐๖ (1,๐๓๕ คน) 
 

 
ตาราง 8 จํานวนแรงงานต5างด�าวท่ีได�รับอนุญาตทํางานตามมติ ครม.ป� 255๔ – 255๕ จังหวัดสระบุรี 

 

ป� พ.ศ. 
สัญชาติ (คน) 

รวมท้ังสิ้น 
พม5า ลาว กัมพูชา 

2554 4,839 1,227 3,326 9,392 
2555 2,532 1,035 2,878 6,445 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ 
 

แผนภูมิ 13 แรงงานต5างด�าวตามมติ ครม. ในจังหวัดสระบุรี จําแนกตามสัญชาติ ป� 255๕ 

พม�า, 2,532, 39.29%

ลาว, 1,035, 16.06%

กัมพชูา, 2,878, 44.65%

 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ  
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      2.3 แรงงานไทยในต5างประเทศ 
 แรงงานไทยท่ีลงทะเบียนไปทํางานต�างประเทศในป/ 255๕ นี้มีจํานวน ๑๙๒ คน เม่ือเปรียบเทียบกับป/ 
แล#วท่ีมีจํานวน 1๗๘ คน เพ่ิมข้ึนคิดเป�นร#อยละ ๗.๘๗ ผู#แจ#งความประสงค.ไปทํางานต�างประเทศจําแนกตามวุฒิ
การศึกษาส�วนใหญ�อยู�ในระดับปริญญาตรีมีจํานวนมากท่ีสุด คือ 5๘ คน (ร#อยละ 30.21) รองลงมาระดับระดับ
ประถมศึกษา จํานวน ๔๘ คน (ร#อยละ 2๕.๐๐) และปวช./ปวส./ปวท./อนุปริญญา จํานวน 4๖ คน (ร#อยละ      
2๓.๙๖)   
 

ตาราง 9 จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจ�งความประสงค
เดินทางไปทํางานต5างประเทศ จังหวัดสระบุรี
จําแนกตามระดับการศึกษา ป� 255๕ 

 

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม 
ประถมศึกษา 37 11 48 
มัธยมศึกษา 37 3 40 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 42 4 46 
ปริญญาตร ี 52 6 58 
ปริญญาโท - - - 
ปริญญาเอก - - - 

รวม 168 24 192 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ 

 
แผนภูมิ 14 แรงงานไทยในจังหวัดสระบุรีท่ีแจ�งความประสงค
เดินทางไปทํางานต5างประเทศ  

จําแนกระดับการศึกษา ป� 2555 

ประถมศึกษา, 
48, 25.00%

มัธยมศึกษา,
 40, 20.83%

ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา,
 46, 23.96%

ปริญญาตรี, 
58, 30.21%

 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ 
 
 

 ในส�วนของการอนุญาตให#ไปทํางานต�างประเทศ ป/ 2555 พบว�าประเภท Re – Entry (กลับไปทํางาน
ต�างประเทศอีกครั้งหนึ่ง โดยการต�ออายุสัญญา) มีจํานวนมากท่ีสุด คือ 151 คน (ร#อยละ 84.83) รองลงมา
ประเภทนายจ#างพาไปฝTกงาน จํานวน 20 คน (ร#อยละ 11.24) นายจ#างพาไปทํางาน 6 คน (ร#อยละ 3.37)       
และเดินทางด#วยตนเอง จํานวน 1 คน (ร#อยละ 0.56)   
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ตาราง 10 จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดสระบุรีท่ีได�รับขออนุมัติเดินทางไปทํางานต5างประเทศ 
จําแนกตามวิธีการเดินทาง ป� 255๕ 

 
วิธีการเดินทาง จํานวน (คน) ร�อยละ 

บริษัทจัดหางานจัดส�ง - - 
Re-Entry 154 80.20 
เดินทางด#วยตนเอง 8 4.16 
นายจ#างพาไปฝTกงาน 26  13.54 
นายจ#างพาไปทํางาน 4 2.08 
กรมการจัดหางานจัดส�ง - - 

รวม 192 100 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ 

 

แผนภูมิ 15 แรงงานไทยในจังหวัดสระบุรี ท่ีได�รับอนุญาตไปทํางานต5างประเทศ  
จําแนกตามวิธีเดินทาง ป� 255๕ 

Re-Entry, 154, 
80.21%

เดินทางด�วยตนเอง, 
8, 4.17%

นายจ�างพาไปฝ]กงาน
, 26, 13.54%

นายจ�างพาไปทํางาน, 
4, 2.08%

 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ 
 

เม่ือนํามาเปรียบเทียบกับป/ท่ีแล#ว พบว�าผู#ได#รับอนุญาตให#ไปทํางานต�างประเทศในป/ 255๕ นี้มีสัดส�วน
เพ่ิมข้ึนกว�าป/ท่ีแล#วท่ีมีจํานวน ๑๗๘ คน โดยเพ่ิมข้ึนคิดเป�นร#อยละ ๑๗.๔๒ 
 แรงงานไทยเดินทางไปทํางานตามท่ีได#รับอนุญาตในป/ 255๕ ส�วนใหญ�จะไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย  
127 คน คิดเป�นร#อยละ 66.15 ของแรงงานไทยท่ีไปทํางานต�างประเทศท้ังหมด รองลงมาตะวันออกกลาง 
จํานวน 4๖ (ร#อยละ 23.96) ภูมิภาคอ่ืนๆ จํานวน 1๗ คน (ร#อยละ 8.85) และแอฟริกา จํานวน ๒ คน       
(ร#อยละ ๑.๐๔)   
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ตาราง 11 จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดสระบุรีท่ีขออนุมัติเดินทางไปทํางานต5างประเทศ 
จําแนกตามภูมิภาคท่ีไปทํางาน ป� 255๕ 

 

วิธีการเดินทาง จํานวน (คน) ร�อยละ 
เอเชีย 127 60.76 
ตะวันออกกลาง 46 22.00 
แอฟริกา 2 0.95 
ภูมิภาคอ่ืน ๆ 17 8.13 

รวม 209 100.00 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ 
 

แผนภูมิ 16 แรงงานไทยในจังหวัดสระบุรี ท่ีได�รับอนุญาตไปทํางานต5างประเทศ   
จําแนกตามภูมิภาคท่ีเดินทางไปทํางาน ป� 255๕ 

เอเชีย, 127, 66.15%

ตะวันออกกลาง, 
46, 23.96%

แอฟริกา,
 2, 1.04% ภูมิภาคอ่ืน ๆ, 

17, 8.85%

 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบรีุ 

 

3) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
 ในป/ 2555 ศูนย.พัฒนาฝ/มือแรงงานจังหวัดสระบุรี ได#ดําเนินการฝTกอบรมพัฒนาผู#ใช#แรงงานในรูปแบบ
ต�างๆ ได#แก� การฝTกเตรียมเข#าทํางาน การฝTกยกระดับฝ/มือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐานฝ/มือแรงงานเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพฝ/มือแรงงานไทยให#มีมาตรฐานฝ/มือทัดเทียมประเทศต�างๆ ขณะเดียวกันเป�นการพัฒนาทักษะให#
สอดคล#องกับความต#องการของตลาดแรงงานท้ังในจังหวัดสระบุรีและในระดับประเทศ   
 หากพิจารณาจากกลุ�มอาชีพพบว�า กลุ�มอาชีพท่ีมีการฝTกเตรียมเข#าทํางานมีท้ังหมด 360 คน เพ่ิมข้ึน  
ร#อยละ 1๑๘.๑๘ จากป/ท่ีแล#วท่ีมี ๑๖๕ คน โดยกลุ�มอาชีพท่ีมีการฝTกสูงท่ีสุด คือ ช�างก�อสร#าง จํานวน ๑๒๕ คน      
คิดเป�น ร#อยละ ๓๔.๗๒ รองลงมาช�างอุตสาหกรรมศิลปr จํานวน ๑๐๕ คน (ร#อยละ ๒๙.๑๗) และช�างเครื่องกล 
จํานวน ๑๙ คน (ร#อยละ ๕.๒๘) 

สําหรับการฝTกยกระดับฝ/มือแรงงานในป/ 255๕ พบว�ามีการฝTกท้ังสิ้น ๘๕๙ คน ลดลงร#อยละ ๑๓.๖๗ 
จากป/ท่ีแล#วท่ีมี ๙๙๕ คน พิจารณาตามกลุ�มอาชีพท่ีฝTก พบว�าธุรกิจและบริการ มีการฝTกมากท่ีสุด จํานวน ๗๖๕ 
คน คิดเป�นร#อยละ ๗๖.๘๘ รองลงมาช�างไฟฟ@า อิเล็กทรอนิกส. คอมพิวเตอร. จํานวน ๓๔ คน (ร#อยละ ๓.๔๒) และ
ช�างก�อสร#าง จํานวน ๓๒ คน (ร#อยละ ๓.๒๒)   
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แผนภูมิ 17 การฝ]กยกระดับฝ�มือแรงงานในจังหวัดสระบุรี จําแนกตามกลุ5มอาชีพ  ป� 255๕ 
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ท่ีมา : ศูนย.พัฒนาฝ/มือแรงงานจังหวัดสระบุรี    

ท้ังนี้ ผู#ผ�านการฝTกยกระดับฝ/มือแรงงาน มีจํานวน 844 คน คิดเป�นร#อยละ 9๘.๒๕ ของผู#เข#ารับการฝTก
ยกระดับท้ังหมด     

การทดสอบมาตรฐานฝ/มือแรงงานในป/ 255๕ มีจํานวนท้ังหมด ๑๑๑ คน ลดลงร#อยละ ๘๒.๘๔ จากป/ท่ี
แล#วท่ีมี 6๔๗ คน พบว�ากลุ�มอาชีพท่ีมีการทดสอบมากท่ีสุด คือ ช�างอุตสาหการ จํานวน ๕๗ คน (ร#อยละ 5๑.๓๕) 
รองลงมาธุรกิจและบริการ จํานวน ๕๔ คน (ร#อยละ ๔๘.๖๕) ท้ังนี้เป�นผู#ผ�านการฝTก ๑๑๑ คน คิดเป�นร#อยละ ๑๐๐ 
ของผู#เข#ารับการทดสอบท้ังหมด 
 

4) การคุ�มครองแรงงานและสวัสดิการ  
ในป/ 2555 จังหวัดสระบุรี มีสถานประกอบกิจการตามพระราชบัญญัติคุ#มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 

รวมจํานวน ๔๗๖ แห�ง มีลูกจ#างท้ังหมด จํานวน ๓๔,๕๔๕ คน โดยสถานประกอบการขนาดใหญ�ท่ีมีลูกจ#างต้ังแต� 
1,000 คนข้ึนไป มีจํานวน ๓ แห�ง   
 

ตาราง 12 จํานวนสถานประกอบกิจการและลูกจ�าง จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ (แห5ง) จํานวนลูกจ�าง (คน) 
<10 คน ๑๒๐ ๕๘๓ 

10 – 19 คน ๘๖ ๑,๒๐๘ 
20 – 49 คน ๑๓๑ ๔,๑๘๔ 
50 – 99 คน ๖๓ ๔,๖๗๓ 

100 – 299 คน ๔๐ ๕,๕๒๙ 
300 – 499 คน ๓๔ ๙,๘๒๐ 
500 – 999 คน ๔ ๓,๔๒๕ 

> 1,000 คน ๓ ๕,๒๓๑ 
รวม ๔๗๖ ๓๔,๕๔๕ 

ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ#มครองแรงงานจังหวัดสระบุรี 
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4.1 การตรวจแรงงาน  
 กระทรวงแรงงานนอกจากจะมีภารกิจด#านการส�งเสริมการมีงานทํา การพัฒนาฝ/มือแรงงานเพ่ือยกระดับ
ฝ/มือให#เป�นท่ียอมรับของตลาดแรงงานและทัดเทียมมาตรฐานสากลแล#ว อีกภารกิจหนึ่งท่ีเกิดข้ึนต�อเนื่องภายหลัง
การส�งเสริมให#คนมีงานทําแล#วคือภารกิจด#านการคุ#มครองลูกจ#าง นายจ#างให#ได#รับความเป�นธรรมในการจ#างงาน 
โดยสํานักงานสวัสดิการและคุ#มครองแรงงานจังหวัดสระบุรีมีภารกิจในการคุ#มครองผู#ใช#แรงงานให#ได#รับความเป�นธรรม
จากการจ#างงาน ภายใต#พระราชบัญญัติคุ#มครองแรงงานเพ่ือไม�ให#ถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจ#าง โดยมี
จุดมุ�งหมายสูงสุดคือให#มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ขณะเดียวกันในอีกด#านหนึ่งก็ต#องผดุงไว#ซ่ึงความยุติธรรมกับฝYาย
นายจ#าง กล�าวคือไม�โอนเอียงไปด#านใดด#านหนึ่ง ท้ังนี้ มาตรการท่ีจะช�วยให#ผู#ใช#แรงงานได#รับรายได#และสวัสดิการ     
ท่ีเป�นธรรมเพียงพอต�อการดํารงชีวิต รวมถึงได#รับการคุ#มครองแรงงานให#มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนได#คือ การตรวจ 
สถานประกอบกิจการเพ่ือให#แน�ใจว�าผู#ใช#แรงงานได#รับการคุ#มครองปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกันจะ
เป�นมาตรการในการกระตุ#นให#สถานประกอบการเอาใจใส�ดูแลลูกจ#างของตนให#มากข้ึนอีกด#วย สําหรับในป/ 255๕ 
(ข#อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม) สํานักงานสวัสดิการและคุ#มครองแรงงานจังหวัดสระบุรี ได#ดําเนินการตรวจ          
สถานประกอบการท้ังสิ้น 476 แห�ง มีลูกจ#างท่ีผ�านการตรวจหรือได#รับการคุ#มครองรวม 34,545 คน จําแนกเป�น
ชาย 21,058 คน (ร#อยละ 60.96 ของลูกจ#างท่ีตรวจท้ังหมด) และหญิง 13,456 คน (ร#อยละ 38.95 ของ
ลูกจ#างท่ีตรวจท้ังหมด) ซ่ึงสถานประกอบการท่ีตรวจส�วนใหญ�เป�นสถานประกอบการขนาดกลาง คือ ขนาด             
20 - 49 คน  คิดเป�นร#อยละ ๒7.52 (131 แห�ง) รองลงมาเป�นสถานประกอบการขนาดกลาง 10 – ๑9 คน  
คิดเป�นร#อยละ 18.07 (86 แห�ง) และขนาดเล็ก 5 – 9 คน คิดเป�นร#อยละ 15.13 (72 คน)  
  

ตาราง 13 จํานวนสถานประกอบกิจการและลูกจ�างท่ีผ5านการตรวจ  
                          จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการในจังหวัดสระบุรี ป� 255๕ 

 

สถานประกอบการ/ลูกจ�างท่ีผ5านการตรวจ 
ขนาดสถาน
ประกอบการ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 
สปก.*  (แห5ง) ลูกจ�าง (คน) 

1 – 4 คน 
5 – 9 คน 

10 – 19 คน 
20 – 49 คน 
50 – 99 คน 

100 – 199 คน 
200 – 499 คน 
500 – 999 คน 
1,000 คนข้ึนไป 

48 
72 
86 

131 
63 
40 
34 
4 
3 

96 
487 

1,208 
4,184 
4,673 
5,529 
9,820 
3,425 
5,231 

รวม 476 34,545 
 

                   ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ#มครองแรงงานจังหวัดสระบุรี 
  

ส�วนผลการตรวจพบว�า สถานประกอบการส�วนใหญ�ร#อยละ 99.16 (จํานวน 472 แห�ง) ปฏิบัติถูกต#อง
ตามกฎหมาย และร#อยละ 0.84 (จํานวน ๔ แห�ง) ปฏิบัติไม�ถูกต#องตามกฎหมาย 
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แผนภูมิ 18 เปรียบเทียบสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติถูกต�อง/ไม5ถูกต�อง 
ตามกฎหมายคุ�มครองแรงงาน ป� 255๕ 
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9  
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00

  ค
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ปฏิบตัิถูกต�อง

ปฏิบตัิไม5ถูกต�อง

 
ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ#มครองแรงงานจังหวัดสระบุรี 
  
สําหรับการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ถือว�าเป�นเครื่องมือในการคุ#มครองดูแลความปลอดภัย          

อาชีวอนามัยและสภาพแวดล#อมในการทํางานของลูกจ#าง นอกจากนี้การตรวจความปลอดภัยในการทํางานยังเป�น
อีกมาตรการหนึ่งท่ีดําเนินการเพ่ือกระตุ#นส�งเสริมให#เจ#าของสถานประกอบการเห็นความสําคัญและตระหนักถึงเรื่อง
ความปลอดภัยในการทํางาน เพราะหากการทํางานมีความปลอดภัยย�อมส�งผลถึงคุณภาพชีวิตท่ีดีของผู#ใช#แรงงาน
ตามมา เม่ือคนงานมีคุณภาพชีวิตท่ีดี จะทํางานอย�างมีความสุขและจะส�งผลต�อผลผลิตท่ีเพ่ิมสูงข้ึนของ              
สถานประกอบกิจการอันนําไปสู�ผลกําไรตามมานั่นเอง ในป/ 255๕ ได#ดําเนินการตรวจความปลอดภัยใน            
สถานประกอบกิจการ ๖๘ แห�ง ลูกจ#างท่ีผ�านการตรวจท้ังสิ้น ๖,๙๗๒ คน จําแนกเป�นชาย จํานวน ๓,๘๔๘ คน  
คิดเป�นร#อยละ ๕๕.๑๙ และหญิงจํานวน ๓,๑๒๔ คน คิดเป�นร#อยละ ๔๔.๘๑  

 

ตาราง 14 การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการจังหวัดสระบุรี 
                                   จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ ป� 255๕ 

 
ขนาดสถาน
ประกอบการ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 
สปก. (แห5ง) ลูกจ�าง (คน) 

1 – 4 คน 
5 – 9 คน 

10 – 19 คน 
20 – 49 คน 
50 – 99 คน 

100 – 199 คน 
200 – 499 คน 
500 – 999 คน 
1000 คนข้ึนไป 

9 
8 

45 
86 
43 
43 
11 
5 
- 

24 
55 

624 
2,978 
3,065 
7,343 
3,838 
3,625 

- 
รวม 247 21,391 

 

ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ#มครองแรงงานจังหวัดสระบุรี 
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สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

 โดยในป/นี้ สถานประกอบการท่ีตรวจส�วนใหญ� ได#แก� สถานประกอบกิจการขนาด ๒0 – ๔9 คน จํานวน 
86 แห�ง คิดเป�นร#อยละ 34.82 ของสถานประกอบกิจการท่ีผ�านการตรวจท้ังหมด รองลงมาสถานประกอบกิจการ
ขนาด ๑๐ – ๑๙ คน จํานวน 45 แห�ง (ร#อยละ 18.22) และสถานประกอบกิจการขนาด ๕0 – 99 คน และ 
ขนาด 100 – 199 คน ซ่ึงมีจํานวนเท�ากัน 4๓ แห�ง (ร#อยละ 17.41)   
 

ตาราง 15 การตรวจความปลอดภัยกับการปฏิบัติถูกต�องตามกฎหมายความปลอดภัย 
จังหวัดสระบุรี ป� 255๕ 

 

ขนาดสถานประกอบการ 
สปก.ท่ีผ5านการตรวจ 

(แห5ง) 
สปก.ท่ีปฏิบัติถกูต�อง 

(แห5ง) 
สปก.ท่ีปฏิบัติไม5ถกูต�อง 

(แห5ง) 
1 – 4  คน 
5 – 9  คน 

10 – 19  คน 
20 – 49  คน 
50 – 99  คน 

100 – 299  คน 
300 – 499 คน 
500 – 999 คน 
1,000 คนข้ึนไป 

9 
8 

45 
86 
43 
43 
11 
5 
- 

8 
7 
4 

78 
34 
33 
7 
4 
- 

1 
1 
2 
8 
9 

10 
4 
1 
- 

รวม 247 211 36 
ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ#มครองแรงงานจังหวัดสระบุรี 

 

การดําเนินการของเจ#าหน#าท่ีในส�วนของสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติไม�ถูกต#องตามกฎหมายความ
ปลอดภัย ประกอบไปด#วยการให#คําแนะนําในวิธีการปฏิบัติท่ีถูกต#องการออกคําสั่งให#ส�งเอกสาร เรียกพบ ปรับปรุง 
หรือหยุดการใช#เครื่องจักร รวมท้ังการส�งเรื่องดําเนินคดี สําหรับในป/ 255๕ มีการดําเนินการให#คําแนะนํา             
๓๖ แห�ง   
 

    4.2 การประสบอันตราย/เจ็บป;วยจากการทํางาน 
 สําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปYวยเนื่องจากการทํางานในป/ 255๕ เดือนมกราคม – ธันวาคม 
พบว�าการประสบอันตรายหรือเจ็บปYวยเนื่องจากการทํางานมีท้ังสิ้น 2,๐๙๐ คน โดยส�วนใหญ�อยู� ใน                   
สถานประกอบการขนาดใหญ�ท่ีมีลูกจ#าง ขนาด 1,00๐ คนข้ึนไป จํานวน ๕๒๓ คน คิดเป�นร#อยละ ๒๕.๐๒ 
รองลงมาขนาด ๒๐๐ – ๔๙๙ จํานวน 3๒๖ คน (ร#อยละ 1๕.๖๐) ส�วนสถานประกอบการขนาดเล็ก 1 – 4 คน         
มีการประสบอันตรายหรือเจ็บปYวยเนื่องจากการทํางานน#อยท่ีสุดคือ จํานวน ๓๗ คน คิดเป�นร#อยละ ๑.๗๗ เท�านั้น   
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แผนภูมิ 19 ผู�ประสบอันตรายหรือเจ็บป;วยเนื่องจากการทํางานในจังหวัดสระบุรี   
                                 จําแนกตามความร�ายแรงและขนาดสถานประกอบการ ป� 255๕  
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ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระบุรี 

  

 เม่ือพิจารณาผู#ประสบอันตรายหรือเจ็บปYวยจากการทํางาน 2,๐๙๐ คน ตามประเภทความร#ายแรงพบว�า
ส�วนใหญ�จะหยุดงานไม�เกิน 3 วัน กล�าวคือมี 1,53๖ คน (ร#อยละ 7๓.๔๙) รองลงมาเป�นผู#หยุดงานเกิน 3 วัน 
จํานวน ๕๓๗ คน (ร#อยละ 2๕.๖๙) และตาย จํานวน ๑๗ คน (ร#อยละ 0.๘๑)  
 

แผนภูมิ 20 ผู�ประสบอันตรายหรือเจ็บป;วยเนื่องจากการทํางานในจังหวัดสระบุรี   
                                จําแนกตามประเภทผลการประสบอันตราย ป� 255๕ 

ตาย, 17, 0.81% หยุดงานเกิน 3 วัน,
 537, 25.69%

หยุดงานไม5เกิน  3  วัน
, 1,536, 73.49%

 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระบุรี  

 

 สําหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการทํางาน พิจารณาใน 5 อันดับแรก สรุปได#ดังนี้ 1. วัตถุหรือ
สิ่งของกระแทก/ชน มีจํานวน 4๕๗ คน (ร#อยละ 2๑.๘๗) 2. วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง จํานวน 3๒2 คน 
(ร#อยละ 1๕.๔๑) 3. วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล�นทับ จํานวน ๒๙๓ คน (ร#อยละ 1๔.๐๒) 4. วัตถุหรือสิ่งของหรือ
สารเคมีกระเด็นเข#าตา จํานวน 2๘4 คน (ร#อยละ 1๓.๕๙) และ 5. วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง จํานวน 2๒๐ คน 
(ร#อยละ 1๐.๕๓) ซ่ึงตัวเลขดังกล�าวสอดคล#องกับความรุนแรงหรือประเภทความร#ายแรงท่ีพบว�ามีการหยุดงาน          
ไม�เกิน 3 วันสูงสุด 
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แผนภูมิ 21 สาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการทํางาน (5 อันดับแรก) 
293 คน, 
14.02%

457 คน, 
21.87%

200 คน, 
10.53%

322 คน, 
15.41%

284 คน, 
13.59%

4.  วัตถุหรือส่ิงของพังทลายหล�นทับ 5.  วัตถุหรือส่ิงของกระแทก/ชน
6.  วัตถุหรือส่ิงของหนีบ/ดึง 7.  วัตถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ทิ่มแทง
8.  วัตถุหรือส่ิงของหรือสารเคมีกระเด็นเข�าตา

 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระบุรี 

 

    4.3 การแรงงานสัมพันธ
 
 นอกเหนือจากภารกิจด#านการคุ#มครองแรงงานและดูแลด#านความปลอดภัยท้ังแก�ลูกจ#างและนายจ#างแล#ว 
สํานักงานสวัสดิการและคุ#มครองแรงงานจังหวัดสระบุรียังมีภารกิจในการส�งเสริมและพัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ.
ให#เหมาะสมและสอดคล#องกับเศรษฐกิจ สังคม เพ่ือป@องกันความขัดแย#งและเสริมสร#างความร�วมมือท่ีดีต�อกัน
ระหว�างนายจ#าง ลูกจ#างและผู#มีส�วนเก่ียวข#อง โดยมีเป@าหมายหลักเพ่ือสร#างสันติสุขในวงการแรงงาน ให#นายจ#าง
และลูกจ#างมีทัศนคติท่ีดีต�อกันในการทํางาน เพราะหากนายจ#าง ลูกจ#างมีความเข#าใจกันเป�นอย�างดีย�อมไม�เกิด
ป\ญหาขัดแย#งข้ึน เม่ือป\ญหาข#อขัดแย#งไม�มี พลังในการขับเคลื่อนงานหรือทีมงานก็จะดีนําไปสู�การเพ่ิมผลผลิตหรือ
เพ่ิมผลิตภาพในการปฏิบัติงาน ลูกจ#างหรือผู# ใช#แรงงานมีความสุขในการทํางาน คุณภาพชีวิตย�อมดีข้ึน 
ขณะเดียวกันนายจ#างก็มีความสุขเนื่องจากมีผลผลิตเพ่ิมข้ึนเป�นผลกําไรตามมา ท้ังนี้ในกลุ�มของนายจ#างและลูกจ#าง 
จะมีการต้ังองค.การเพ่ือทําหน#าท่ีเป�นตัวแทนตนเอง โดยเม่ือพิจารณาในส�วนองค.การนายจ#าง ณ เดือนธันวาคม 
255๕ พบว�าในจังหวัดสระบุรีมีการจัดต้ังแบบเดียวคือสมาคมนายจ#างมีจํานวน 4 แห�ง 
 ในส�วนของจํานวนองค.การลูกจ#างข#อมูล ป/ 255๕ พบว�าในจังหวัดสระบุรีมีการจัดต้ังแบบเดียวเช�นกัน คือ 
สหภาพแรงงานในกิจการเอกชนมีจํานวน 2๖ แห�ง  
 

ตาราง 16 จํานวนองค
การนายจ�างและองค
การลูกจ�าง จังหวัดสระบุรี ป� 255๕ 
 

ประเภทองค
กร จํานวน (แห5ง) 
องค.การนายจ#าง 
 สมาคมนายจ#าง 
 สหพันธ.นายจ#าง 
 สภาองค.การนายจ#าง 

 
4 
- 
- 

รวม 4 
องค.การลูกจ#าง 
 สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 
 สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 
 สหพันธ.แรงงาน 
 สภาองค.กรลูกจ#าง 

 
- 

26 
- 
- 

รวม 2๖ 
ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ#มครองแรงงานจังหวัดสระบุรี 
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สําหรับการเกิดข#อเรียกร#อง ข#อพิพาทแรงงาน และข#อขัดแย#งในป/ 255๕ พบว�ามีการแจ#งข#อเรียกร#อง          
10 แห�ง สามารถยุติได#โดยระบบทวิภาคี คือ ไม�เกิดข#อพิพาทแรงงานจํานวน 7 แห�ง โดยสามารถตกลงกันเองได# 
ส�วนข#อเรียกร#องท่ีไม�สามารถตกลงได#โดยระบบทวิภาคีและเกิดเป�นข#อพิพาทแรงงานมีจํานวน 3 แห�ง ลูกจ#าง                   
ท่ีเก่ียวข#อง 848 คน 

สําหรับข#อพิพาทแรงงานท่ีเกิดข้ึนในสถานประกอบกิจการ มี 3 แห�ง ลูกจ#าง 848 คน โดยพนักงาน
ประนอมข#อพิพาทแรงงานได#ดําเนินการไกล�เกลี่ยยุติภายใน 5 วัน  
 ในส�วนของความขัดแย#งในการจ#างงานระหว�างนายจ#างและลูกจ#าง ท่ีไม�ใช�ข#อพิพาทแรงงานตามกฎหมายท่ี
เรียกว�า “ข#อขัดแย#ง” ในป/ 255๕ ได#เกิดข#อขัดแย#งในสถานประกอบการ 5 แห�ง ลูกจ#างท่ีเก่ียวข#อง 1,825 คน           
โดยข#อขัดแย#งท่ีเกิดข้ึนสามารถยุติได#ท้ังหมด โดยเป�นข#อขัดแย#งท่ีตกลงกันได#  
 

ตาราง 17 การเกิดข�อเรียกร�อง ข�อพิพาท และข�อขัดแย�ง ป� 2554 – 2555 
 

ข�อเรียกร�อง/ข�อพิพาท/ข�อขัดแย�ง ป� 255๔ ป� 255๕ 
การแจ�ง/ยุติข�อเรียกร�อง แห5ง ครั้ง คน แห5ง ครั้ง คน 

1.  การแจ#งข#อเรียกร#อง 2 2 371 10 10 5,446 
2.  การยุติข#อเรียกร#อง    10 10  
     2.1  การยุติโดยไม�เกิดข#อพิพาทแรงงาน       
             -  ตกลงกันเอง 1 - 318 7 7 4,598 
             -  ถอนข#อเรียกร#อง - - - - - - 
             -  อื่น ๆ - - - - - - 
     2.2  การเกิดข#อพิพาทแรงงาน 1 - 53 3 3 848 
3.  ข#อเรียกร#องยังไม�ยุติ - - - - - - 

การเกิดข�อพิพาท/ยุติข�อพิพาท       
1.  การเกิดข#อพิพาทแรงงาน 1 - 53 3 3 848 
2.  การยุติข#อพพิาทแรงงาน    3 3  
     -  ยุติภายใน  5  วัน - - - 3 3 - 
     -  ยุติเกิน  5  วัน � - 53 - - - 
     -  ช้ีขาดโดยบังคับ - - - - - - 
     -  ช้ีขาดโดยสมัครใจ � - - - - - 
     -  อื่น ๆ  - - - - - - 
3.  ข#อพิพาทแรงงานยังไม�ยุติ - - - - - - 

การเกิดข�อขัดแย�ง/ยุติข�อขัดแย�ง       
1.  การเกิดข#อขัดแย#ง 1 - 109 5 7 1,825 
2.  การยุติข#อขัดแย#ง - - - 5 - - 

-  ตกลงกันได# � - - 5 - - 
-  ถอนเร่ือง - - - - - - 
-  ฟ@องศาลแรงงาน - - - - - - 

3.  การผละงาน - - - - - - 
4.  ข#อขัดแย#งยังไม�ยุติ - - - - - - 

ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ#มครองแรงงานจังหวัดสระบุรี (ข#อมูล ณ เดือนธันวาคม ป/ 255๕) 
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     4.4 การเลิกจ�างแรงงาน 
 จากข#อมูลสํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระบุรี รายงานสถานการณ.การเลิกกิจการ ป/ 255๕ มีสถาน
ประกอบกิจการท่ีเลิกกิจการจํานวน 2๕๔ แห�ง เพ่ิมข้ึนร#อยละ 2๗ จากป/ท่ีแล#วท่ีมี 2๐๐ แห�ง ลูกจ#างถูกเลิกจ#าง 
๗,๖๑๕ คน ซ่ึงจํานวนลูกจ#างท่ีถูกเลิกจ#างเพ่ิมข้ึนจากป/ท่ีแล#วท่ีมีจํานวน ๘๗๔ คน ส�วนใหญ�เป�นสถานประกอบการ
ขนาดเล็ก คือ ขนาด 1 – 9 คน โดยมีสัดส�วนร#อยละ ๗๐.๘๗ (18๐ แห�ง) ของสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ
ท้ังหมด ลูกจ#างถูกเลิกจ#างจํานวน 396 คน คิดเป�นร#อยละ 5.20 ของจํานวนลูกจ#างท่ีถูกเลิกจ#างท้ังหมด ขณะท่ี
สถานประกอบการขนาด 10 คนข้ึนไป มีสัดส�วนร#อยละ 29.13 (74 แห�ง) ลูกจ#างถูกเลิกจ#างจํานวน 7,219 คน 
คิดเป�นร#อยละ 94.80 ของจํานวนลูกจ#างท่ีถูกเลิกจ#างท้ังหมด 
 
 

ตาราง 18 จํานวนสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการและลูกจ�างท่ีถูกเลิกจ�าง  
จังหวัดสระบุรี ป� 255๔ – 255๕   

 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

ป� 255๔ ป� 255๕ 
สถานประกอบการ 

ท่ีเลิกกิจการ  
(แห5ง) 

ลูกจ�างท่ี 
ถูกเลิกจ�าง  

(คน) 

สถานประกอบการ 
ท่ีเลิกกิจการ  

(แห5ง) 

ลูกจ�างท่ี 
ถูกเลิกจ�าง  

(คน) 
1 – 9 คน 182 381 ๑๘๐ ๓๙๖ 

10 คนขึ้นไป 18 493 ๗๔ ๗,๒๑๙ 
รวม 200 874 ๒๕๔ ๗,๖๑๕ 

 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระบุรี 
 

 เม่ือพิจารณาประเภทกิจการท่ีมีการเลิกจ#างสูงสุด คือ อ่ืนๆ จํานวน ๑๖๓ แห�ง (ร#อยละ ๖๔.๑๗) ลูกจ#างท่ี
ถูกเลิกจ#าง ๖,๙๕๕ คน รองลงมาการค#าเครื่องใช#ไฟฟ@า ยานพาหนะ จํานวน ๒7 แห�ง (ร#อยละ ๑๐.๖๓) ลูกจ#างท่ี
ถูกเลิกจ#าง ๔๐๙ คน และการก�อสร#าง จํานวน ๒๓ แห�ง (ร#อยละ ๙.๐๖) ลูกจ#างท่ีถูกเลิกจ#าง ๑๗๐ คน 
 

แผนภูมิ 22 สถานประกอบการท่ีเลิกกิจการสูงสุด 5 อันดับแรก ในจังหวัดสระบุรี ป� 255๕ 
ประเภทกจิการ

27/409

16/19

11/45

23/170

14/17

163/6,955

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

การค�าเคร่ืองใช�ไฟฟ าฯ

ร�านสินค�าเบ็ดเตล็ดฯ

ร�านขายอาหารฯ

การก�อสร�าง

สถาบันการเงินฯ

อืน่ ๆ

แห5ง/คน

 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระบุรี 
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    4.5 การสวัสดิการแรงงาน  

กิจกรรมท่ีช�วยสนับสนุนส�งเสริมให#ผู#ใช#แรงงานมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน นอกเหนือจากการตรวจสถาน
ประกอบการเพ่ือให#การคุ#มครองให#ผู#ใช#แรงงานตามท่ีได#กล�าวมาแล#ว สํานักงานสวัสดิการและคุ#มครองแรงงาน
จังหวัดสระบุรี ยังมีการส�งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน ในสถานประกอบการ โดยในป/ 255๕ ได�ดําเนินการ
ส�งเสริมให�สถานประกอบการจัดสวัสดิการในรูปแบบต�างๆ แก�ลูกจ�างหรือผู�ใช�แรงงาน ดังนี้ จัดทําโครงการโรงงาน 
สีขาว จํานวน ๕๘ แห�ง ลูกจ�างท่ีเก่ียวข�อง ๑๒,๕๗๓ คน การป%องกันและแก�ไขป(ญหาด�านเอดส*และวัณโรค จํานวน 
๒๑ แห�ง ลูกจ�างท่ีเก่ียวข�อง ๔๕ คน และการจัดสวัสดิการมุมนมแม�จํานวน ๑๒ แห�ง 

 
 

5) การประกันสังคม 
 การประกันสังคมมีวัตถุประสงค.เพ่ือให#ลูกจ#างผู#ประกันตน ได#รับความคุ#มครองในกรณีประสบอันตราย 
หรือเจ็บปYวย ตาย ทุพพลภาพ เนื่องจากการทํางานและไม�เนื่องจากการทํางาน รวมถึงกรณีคลอดบุตร สงเคราะห.
บุตร ชราภาพ และว�างงาน โดยสํานักงานประกันสังคม เป�นหน�วยงานท่ีดูแลรับผิดชอบ มีภารกิจหลัก คือ การ
บริหารกองทุนประกันสังคมและกองทุนเงินทดแทน จังหวัดสระบุรีมีสถานประกอบการท่ีข้ึนทะเบียนประเภท
กองทุนประกันสังคมจํานวน ๔,๐๑๓ แห�ง และมีผู#ประกันตนรวมท้ังสิ้น 1๘๗,๐๕๒ คน เม่ือพิจารณาจํานวน
ผู#ประกันตน พบว�าผู#ประกันตนท่ีอยู�ใน มาตรา 33 มีจํานวน 1๕๙,๕๕๑ คน (๘๕.๓๐) ผู#ประกันตนโดยสมัครใจ 
มาตรา 39 ท่ีมีจํานวน ๑๑,๔๔๙ คน (ร#อยละ ๖.๑๒) และผู#ประกันตนโดยสมัครใจ มาตรา 40 ท่ีมีจํานวน 
16,052 คน (ร#อยละ ๘.๕๘)  
 ด#านกองทุนเงินทดแทนพบว�า มีสถานประกอบการท่ีข้ึนทะเบียนจํานวนท้ังหมด 3,6๘๙ แห�ง ลูกจ#าง     
1๕๒,๔๘๓ คน 
 

ตาราง 19 จํานวนสถานประกอบการและผู�ประกันตน ป� 255๕ จังหวัดสระบุรี 
 

หน5วยงาน 
สถาน

ประกอบการ 
(แห5ง) 

ผู�ประกนัตน
มาตรา 33 

(คน) 

ผู�ประกนัตน 
มาตรา 39 

(คน) 

ผู�ประกนัตน 
มาตรา 40 

(คน) 
สถานประกอบการกองทนุประกนัสังคม ๔,๐๑๓ ๑๕๙,๕๕๑ ๑๑,๔๔๙ ๑๖,๐๕๒ 
นายจ�างกองทนุเงินทดแทน 3,6๘๙ 1๕๒,๔๘๓ - - 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระบุรี 
 

ป\จจุบันจังหวัดสระบุรี มีสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคมท่ีเป�นสถานพยาบาลของรัฐบาลจํานวน 
2 แห�ง และสถานพยาบาลเอกชนจํานวน 1 แห�ง ในป/ 255๕ มีผู#ประกันตนเลือกสถานพยาบาลในการเข#ารับ
บริการทางการแพทย. มีจํานวนดังนี้ 

 

ตาราง 20 จํานวนสถานพยาบาล และผู�ประกันตนท่ีเลือกสถานพยาบาล ในจังหวัดสระบุรี ป� 255๕ 
 

สถานพยาบาล จํานวนผู�ประกันตน (คน) ร�อยละ 
โรงพยาบาลสระบุรี ๑๐๓,๕๐๕ ๔๙.๗๕ 
โรงพยาบาลพระพุทธบาท ๓๕,๗๙๗ ๑๗.๒๑ 
โรงพยาบาลเกษมราษฎร. (เอกชน) ๖๘,๗๒๘ ๓๓.๐๔ 

รวม ๒๐๘,๐๓๐ 100.00 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระบุรี 
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แผนภูมิ 23 จํานวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมของจังหวัดสระบุรี ป� 255๕ 
โรงพยาบาลเกษม
ราษฎร. (เอกชน), 

๖๘,๗๒๘, 33.04%

โรงพยาบาล
พระพทุธบาท,
 ๓๕,๗๙๗, 

โรงพยาบาลสระบุรี, 
๑๐๓,๕๐๕, 49.75%

 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระบุรี 
 

ในด#านสถานะกองทุนในป/ 255๕ พบว�าการใช#บริการของกองทุนประกันสังคม พิจารณาตามประเภทของ
ประโยชน.ทดแทน ซ่ึงมี 7 กรณีได#แก� เจ็บปYวย คลอดบุตร ทุพลภาพ ตาย สงเคราะห.บุตร ชราภาพ และว�างงาน 
พบว�า จํานวนผู#ใช#บริการมีท้ังสิ้น ๑๑๓,๓๒๙ ราย คิดเป�นร#อยละ ๖๐.๕๙ ของผู#ประกันตนท้ังหมด สําหรับประเภท
ประโยชน.ทดแทนท่ีผู#ประกันตนใช#บริการสูงสุดในป/ 255๕ ได#แก� กรณีเจ็บปYวย มีผู#ประกันตนใช#บริการ จํานวน 
๗๒,๔๐๑ราย คิดเป�นร#อยละ ๖๓.๘๙ ของผู#ใช#บริการท้ังหมด รองลงมากรณีสงเคราะห.บุตร จํานวน 24,๗๘๔ คน 
คิดเป�นร#อยละ ๒๑.๘๗ และกรณีคลอดบุตร จํานวน ๘,๕๔๙ คน คิดเป�นร#อยละ ๗.๕๔ 
 

แผนภูมิ 24 ผู�ประกันตนในจังหวัดสระบุรีท่ีใช�บริการกองทุนประกันสังคม  
จําแนกตามประเภทประโยชน
ทดแทน ป� 255๕ 

 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระบุรี 
 

หาก พิจ า รณาตามปริ ม าณการจ� า ย เ งิ นประ โ ยชน. ทดแทน  จะพบว� า มี ก า รจ� า ย เ งิ น ท้ั ง สิ้ น 
๙๑๘,๐๗๑,๖๗๕.๗๒ บาท โดยกรณีสงเคราะห.บุตร มีการจ�ายเงินสูงสุดถึง 2๒๕,๖๙๐,๓๐๐.00 บาท คิดเป�น       
ร#อยละ ๒๔.๕๘ ของเงินประโยชน.ทดแทนท่ีจ�าย รองลงมากรณีเจ็บปYวย 1๙๖,๐๓๕,๕๔๐.๔๗ ล#านบาท คิดเป�น     
ร#อยละ ๒๑.๓๕ และกรณีคลอดบุตร 1๗๓,๔๔๑,๒๕๗.50 ล#านบาท คิดเป�นร#อยละ 1๘.๘๙ 
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สถานการณ�ด
านแรงงาน จังหวัดสระบุรี                                                        ป�  2555 
 

แผนภูมิ 25 การจ5ายเงินประโยชน
ทดแทนจังหวัดสระบุรี จําแนกตามประเภทประโยชน
ทดแทน ป� 255๕ 
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ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสระบุรี 
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