
 
 

   

  สํานักงานแรงงานจังหวัดสระบุรี ได�จัดทํารายงานสถานการณ�ด�านแรงงาน ป� พ.ศ.2557          
(มกราคม – ธันวาคม 2557) เพ่ือเป,นการนําเสนอข�อมูลพ้ืนฐานด�านเศรษฐกิจและแรงงานในภาพรวม      
ท่ีสําคัญๆ ของจังหวัดสระบุรี เผยแพร9ให�หน9วยงานท่ีเก่ียวข�องและประชาชนท่ัวไป ได�รับทราบ และพิจารณา
นําไปใช�ประโยชน�ตามสมควร และยังเป,นการรวบรวมข�อมูลการพัฒนาศูนย�สารสนเทศด�านแรงงานจังหวัดสระบุรี
ให�มีเสถียรภาพมากข้ึน 

  ข�อมูลและผลการดําเนินงานท่ีสําคัญในรอบป�ท่ีปรากฏในรายงานสถานการณ�ด�านแรงงาน
จังหวัดสระบุรีฉบับนี้ ได�รับความร9วมมือสนับสนุนจากหน9วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน จังหวัดสระบุรี  
ท้ัง 5 หน9วยงาน คือ สํานักงานแรงงานจังหวัดสระบุรี สํานักงานจัดหางานจังหวัดสระบุรี ศูนย�พัฒนาฝ�มือ
แรงงานจังหวัดสระบุรี สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดสระบุรี และสํานักงานประกันสังคม
จังหวัดสระบุรี รวมท้ังหน9วยงานท่ีเก่ียวข�อง อาทิ สํานักงานสถิติจังหวัดสระบุรี สํานักงานคลังจังหวัดสระบุรี 
สํานักงานพัฒนาธุรกิจการค�าจังหวัดสระบุรี สํานักงานพาณิชย�จังหวัดสระบุรี และสํานักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดสระบุรี จึงขอขอบคุณไว� ณ ท่ีนี้ 

  สํานักงานแรงงานจังหวัดสระบุรี ในฐานะผู�แทนกระทรวงแรงงาน ประจําจังหวัดสระบุรี
หวังเป,นอย9างย่ิงว9า เอกสาร “รายงานสถานการณ�ด�านแรงงาน ป� พ.ศ.2557 (มกราคม – ธันวาคม 2557)” 
เล9มนี้จะเป,นประโยชน�ต9อหน9วยงาน องค�กรและผู�ท่ีสนใจท่ัวไป ในการรับทราบสรุปสถานการณ�และผลการ
ดําเนินงานด�านแรงงาน หากมีข�อคิดเห็นและข�อเสนอแนะประการใด ยินดีน�อมรับ และได�โปรดแจ�ง
สํานักงานแรงงานจังหวัดสระบุรีได�ทราบด�วย เพ่ือจะได�นําไปปรับปรุงแก�ไขเพ่ือให�ข�อมูลมีความสมบูรณ�มาก
ย่ิงข้ึนต9อไป 
 

สํานักงานแรงงานจังหวัดสระบุรี 
                                E–mail: saraburi@mol.go.th 
                                                             กุมภาพันธ�  2558 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คํานํา 



 

 
 

บทสรุปสําหรับผู
บริหาร          1 

 สภาพเศรษฐกิจจังหวัดสระบุรี         4 

 สถานการณ"ด
านแรงงาน  จังหวัดสระบุรี        9 
� กําลังแรงงาน  การมีงานทํา  การว'างงาน        9 
� การส'งเสริมการมีงานทํา         15 

♦ การจัดหางานในประเทศ        15 
♦ แรงงานต'างด
าว         18 
♦ การคาดประมาณกําลังแรงงงาน - ผู
สําเร็จการศึกษา    20 
♦ แรงงานไทยในต'างประเทศ       23 

� การพัฒนาศักยภาพแรงงาน        25  
� การคุ
มครองแรงงานและสวัสดิการ       26 

♦ การตรวจแรงงาน        27 
♦ การประสบอันตราย/เจ็บป:วยจากการทํางาน     29 
♦ การแรงงานสัมพันธ"        31 
♦ การเลิกจ
างแรงงาน        32 
♦ การสวัสดิการแรงงาน        33 

� การประกันสังคม         34 
� อัตราค'าจ
างข้ันต่ํา         36 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สารบัญ 


