
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

แผนงาน/งบประมาณ

หนวยงานรับ
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งบประมาณ 
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แนวทางที่ 1 : การพัฒนาทักษะฝมือและสงเสริมการศึกษาใหสอดรับกับสถานการณแรงงานและการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี

     แนวทางยอยที่ 1.1 : 

เพิ่มสมรรถนะและผลิตภาพแรงงานนอกระบบใหสอดคลองกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม1 โครงการแกไขปญหาความเดือดรอนดานอาชีพ 60 คน 106,800 สรจ.สบ.

2 โครงการสงเสริมการใชเครื่องจักรกลทางการเกษตร 50 ราย 29,700 กษจ.สบ.

3 โครงการยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินคาเกษตร 73 ราย 43,800 กษจ.สบ.

4 โครงการสงเสริมการใชสารชีวภัณฑและแมลงศัตรูธรรมชาติทดแทนสารเคมีทางการเกษตร 60 ราย 24,000 กษจ.สบ.

5 โครงการระบบสงเสริมเกษตรแบบแปลงใหญ

    - กิจกรรมบริหารจัดการการถายทอดความรู 1 แปลง 8,000 กษจ.สบ.

6 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร  

    - เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตมันสำปะหลัง 90 ราย 18,000 กษจ.สบ.

    - เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตออย 25 ราย 5,000 กษจ.สบ.

7 โครงการสงเสริมการเพิ่มประสิทธิภาพการใชน้ำในระดับไรนา 50 ราย 12,500 กษจ.สบ.

8 โครงการสรางมูลคาเพิ่มจากวัสดุเหลือใชทางการเกษตร 100 ราย 20,000 กษจ.สบ.

9 โครงการพัฒนาพื้นที่เขื่อนปาสักชลสิทธิ์ จังหวัดสระบุรี 50 ราย 10,000 กษจ.สบ.

10 โครงการสงเสริมการหยุดเผาในพื้นที่การเกษตร 300 ราย 60,000 กษจ.สบ.

11 โครงการสรางความเขมแข็งกลุมการผลิตดานการเกษตร 3 กลุม 40,100 กษจ.สบ.

12 โครงการศูนยเรียนรูการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร 

    - กิจกรรมสนับสนุนการถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมการจัดการดินและปุย 260 ราย 52,000 กษจ.สบ.

13 โครงการพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง 160 ราย 100,000 กษจ.สบ.

14 โครงการพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) 30 ราย รอจัดสรรงบฯ ปศจ.สบ.

15 โครงการศูนยเรียนรูการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร (ศพก.) 130 ราย รอจัดสรรงบฯ ปศจ.สบ.
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16 โครงการสงเสริมศักยภาพ และพัฒนาเครือขายกลุมวิสาหกิจชุมชนจังหวัดสระบุรี 150 คน 1,000,000 อบจ.สบ.

     แนวทางยอยที่ 1.3 : พัฒนาการศึกษาหลักสูตรเพื่อการมีงานทำ

17 โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 5,866 คน 4,383,400 สกร.สบ.

18 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุมเกษตรอินทรียตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง 300 คน 500,000 อบจ.สบ.

แนวทางที่ 2 : การสรางโอกาสการมีงานทำที่ดีและมีความมั่นคงในการทำงาน

     แนวทางยอยที่ 2.1 : เพิ่มโอกาสในการมีงานทำ

19
โครงการขยายโอกาสมีงานทำใหผูสูงอายุ

  - กิจกรรมสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระใหผูสูงอายุ 10 คน 17,000 สจจ.สบ.

20 โครงการฝกอบรมแรงงานกลุมเปาหมายเฉพาะเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพวิถีใหม 140 คน 266,000 สพร 28 สบ.

21 กิจกรรมพัฒนาฝมือแรงงานสตรีเพื่อยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 20 คน 38,000 สพร 28 สบ.

22 โครงการพัฒนาทักษะเฉพาะของแรงงานอิสระยุค 4.0 (Gig Worker) 160 คน 1,020,000 สพร 28 สบ.

23 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพแรงงานตามโครงการตามแนวทางอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 20 คน 40,000 สพร 28 สบ.

24 ใหบริการกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพกองทุนผูสูงอายุ 56 ราย 1,680,000 พมจ.สบ.

25 ใหบริการกูยืมเงินกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 300 ราย 10,000,000 พมจ.สบ.

26 โครงการสงเสริมอาชีพกลุมสตรีในจังหวัดสระบุรี 150 คน 550,000 อบจ.สบ.

27 โครงการสงเสริมอาชีพตาง ๆ จังหวัดสระบุรี 150 คน 600,000 อบจ.สบ.

     แนวทางยอยที่ 2.2 : บริการแนะแนวอาชีพ

28
โครงการเตรียมความพรอมแกแรงงาน

  - กิจกรรมเพิ่มอาชีพ เพิ่มรายได (2 รุน) 40 คน 66,600 สจจ.สบ.

     แนวทางยอยที่ 2.3 : พัฒนาและขยายชองทางการตลาดเพื่อสงเสริมการแลกเปลี่ยนสินคาและบริการของแรงงานนอกระบบ

29 โครงการสงเสริมตลาดอาชีพ และสรางตลาดชุมชนทองถิ่นจังหวัดสระบุรี 150 คน 500,000 อบจ.สบ.
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แนวทางที่ 3 : สงเสริมความคุมครองและความปลอดภัยในการทำงาน

     แนวทางยอยที่ 3.1 : สงเสริมความคุมครองแรงงานนอกระบบทุกกลุม

30 ตรวจแรงงานนอกระบบ 150 คน 13,500 สสค.สบ.

31 การสรางการรับรูใหแกแรงงานนอกระบบและผูที่เกี่ยวของ 40 คน 2,600 สสค.สบ.

32 สำรวจฐานขอมูลแรงงานนอกระบบ 70 คน 3,500 สสค.สบ.

    แนวทางยอยที่ 3.2 : สงเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน

33 โครงการสงเสริมความปลอดภัยใหแกเครือขายแรงงานนอกระบบ 30 คน 15,900 สสค.สบ.

34 โครงการอาสาสมัครแรงงานตานภัยยาเสพติด (กลุมเปาหมายแรงงานนอกระบบ) 1,110 คน 14,100 สรจ.สบ.

แนวทางที่ 4 : สรางหลักประกันทางสังคมและหลักประกันสุขภาพใหครอบคลุม

     แนวทางยอยที่ 4.1 : พัฒนารูปแบบหลักประกันทางสังคมและหลักประกันสุขภาพที่เหมาะสม

35
โครงการกิจกรรมหลัก  : บริหารจัดการระบบประกันสังคมสำหรับลูกจาง ผูประกันตน  

และผูมีสิทธิตามกฎหมายประกันสังคม (ผูประกันตน ม.40)
162,331 คน - สปจ.สบ.

แนวทางที่ 5 : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบ

     แนวทางยอยที่ 5.1 : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบ

36 โครงการจัดทำดัชนีชี้วัดคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ และสำรวจขอมูลแรงงานนอกระบบ 571 คน 22,840 สรจ.สบ

แนวทางที่ 6 : สงเสริมความรวมมือดานการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบทุกระดับ

     แนวทางยอยที่ 6.1 : พัฒนากลไกการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบทุกระดับ

37 จัดทำรางแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (จังหวัด) 1 แผน - สรจ.สบ

38 จัดประชุมหรือมีหนังสือแจงเวียนคณะอนุกรรมการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบจังหวัด 1 ครั้ง - สรจ.สบ

39
จัดประชุมศูนยประสานงานและสนับสนุนเครือขายแรงงานนอกระบบจังหวัด (ภาคประชาชน) 

หรือหนวยบริการชุมชนจังหวัด (ภาคประชาชน)
1 ครั้ง - สรจ.สบ
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40 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนในระบบบริหารจัดการแรงงานอิสระ (รายเดือน) 10 ครั้ง - สรจ.สบ

     แนวทางยอยที่ 6.2 : สงเสริมการรวมกลุมและสรางความเขมแข็งใหเครือขายแรงงานนอกระบบ

41 สรางความเข็มแข็งชมรมแรงงานนอกระบบ 20 คน 20,000 สสค.สบ.

42 คัดเลือกบุคคลและเครือขายแรงงานนอกระบบดีเดน 1 ครั้ง 1,500 สสค.สบ.

43 สรรหากรรมการผูทรงคุณวุฒิ การเลือกกรรมการผูจัดงาน และผูแทนผูรับงานไปทำที่บาน 1 ครั้ง 1,500 สสค.สบ.
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